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EGITIMIN AMACI

GAP C(iftci Orgiitleri Merkezli Cogulcu Yayrm Modeli Programi (GAP-Yayim Modeli), T.C.
Kalkinma Bakanlhign Giineydogu Anadolu Projesi Bolge Kalkinma Idaresi Baskanligi
tarafindan yiiriitilmektedir.

GAP Bolgesinde 2011-2013 yillarinda yine GAP tarafindan uygulanmis olan GAP Tarimsal
Egitim ve Yayim Projesinin (GAP-TEYAP) bir ¢iktis1 olan ve GAP Bolgesinde tarimsal
kalkinmay1 hizlandirmay1 hedefleyen GAP-Yayim Modelinin amaci basta sulamaya agilmis
ve acilacak alanlar olmak {izere, ¢iftcilerin ihtiyag duyduklar1 egitim yayim hizmetlerinin
verilmesi konusunda ¢ift¢i orgiitlerini harekete gecirmek ve gift¢i orgiitlerini idari ve teknik
acidan gelistirilip giiglendirilerek, siirdiiriilebilir ve etkin bir yayim ve danmismalik hizmeti
verme islevini tistlenmelerini saglamaktir.

GAP Bolgesinde yer alan Adiyaman, Batman, Diyarbakir, Gaziantep, Kilis, Mardin, Siirt,
Sanlurfa ve Sirnak illerinde oncelikle sulanan ve sulamaya agilacak alanlarda 5 yil siireyle
uygulanacak olan GAP Yayim Modelinin 5 yillik uygulama planit kapsaminda; bolgede
mevcut olan 615 ciftci drgiitlinlin en az 40’ inda 240 teknik elemanin yayim elemani olarak
calisacagi disiiniilmektedir. 2014 ve 2015 yillarinda sisteme girecek olan 40 cift¢i orgiitii ve
buralarda calisacak 240 yayim eleman1i modelin birincil hedef grubunu olusturmaktadir.
Ayrica, Model kapsaminda, GTHB yayim personeli ve birincil grubun disinda yer alan ¢iftci
orgiitleri ile 6zel sektorde yayim konusunda calisan yaklasik 1000 teknik eleman da projenin
ikincil hedef grubunu olusturmaktadir. Modelin tam olarak uygulanmasi sonucunda dogrudan
etkin yayim hizmeti alacak olan yaklasik 15.000 cift¢i ve sulamaya agilacak alanlar dahil
dogrudan ve dolayli olarak ulasilacak 40.000 ¢iftgi ise projenin yararlanict kitlesini
olusturacaktir.

Model, GAP/BKIB da olusturulacak GAP Tarimsal Egitim ve Yaymm Koordinasyon Birimi
(GAP-TEYKOB) tarafindan GTHB’ nin yerel teskilatlar1 olan 11 Miidiirliikleri, Arastirma
Kurumlari, Bélge Universiteleri, diger ilgili kurum ve kuruluslar ve ciftci drgiitleri ile isbirligi
halinde yiiriitiilecektir. Modelin yonetimi i¢in Merkez Danisma Kurulu (MEDAK), Bolge
Danisma Kurulu (BODAK), Tarimsal Egitim ve Yayim Koordinasyon Birimi (TEYKOB) ve
Il Koordinasyon Birimlerinin (IKOB) olusturulmasi planlanmustir.

Modelin Uygulama Plani’nda 6ngoériilen faaliyetlerinin katilimci bir siire¢ déhilinde hayata
gecirilmesine katkida bulunmak amaciyla, 1 Ocak 2014 tarihi itibartyla Model kapsaminda
GAP-BKIB igerisinde Tarimsal Egitim ve Yayim Koordinasyon Birimi (TEYKOB) ve 6 GAP
ilinde ise Il Koordinatoriikleri olusturulmustur. Model ile ilgili faaliyetler, s6z konusu
Uygulama Plani, olusturulan yonetim yapist ve tanimlanmis ¢alisma ilkeleri dogrultusunda 1
Ocak 2014 tarihinden bu yana siirdiiriilmektedir.

Model Uygulama Planinda yer alan ana faaliyetlerden birisi de “2.2. Tarimsal Yayimm
Elemanlarina Yonelik Faaliyetler” bashgi altinda verilecek egitim ¢alismalar1 olup, bu
kapsamdaki calismalar Tarmmsal Yayim ve lletisim, Sulama ve IBY, Ekonomik
Degerlendirme ile muhtelif tarimsal konulardaki temel egitimleri igermektedir.

Bu kapsamda, Ocak 2014 doneminde yapilan bir ¢alisma sonucunda, Modelin bu boliimiiyle
ilgili faaliyetlerine yonelik kisa-orta ve uzun vadeli ¢alismalari iceren bir “Model Egitim
Stratejisi” gelistirilmistir. Bu c¢alismada, Kisisel Gelisim Teknikleri, Sebzecilik, Bagcilik,
PCM ve Proje Hazirlama egitimlerinin il Koordinatdrleri ile model kapsaminda ciftci
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orgiitlerinde gorevlendirilen ve yine ciftgi Orgiitlerinde hali hazirda gdrev yapan tarim
danigsmanlarina orta vadede verilmesi gereken oncelikli egitim konular1 olarak belirlenmistir.

Spesifik oarak Sebze Yetistiriciligi egitiminin temel amaci; GAP-TEYAP Model uygulama
alanlarinda faaliyet gésteren yayim elemanlarinin “Sebze Yetistiriciligi”” konusunda giftgilere
hizmet verme kapasitelerin arttirilmasidir. Bu egitim ile hedefleneler ise katilimcilari,
diinyada ve iilkemizde biber, domates, karpuz ve kavun tarimi, bu iiriinlerin iklimsel istegi,
toprak istegi ve toprak hazirligi, bitki besleme, sulama, hasat ve depolama, 6nemli hastalik -

zararlilar ve miicadelesi ile ekonomik degerlendirmesi konularinda egitmek olmustur.
KATILIMCI PROFILi

Egitime toplam 24 teknik eleman katilmistir. Grup; GAP-TEYAP-TEYKOB personeli,
serbest calisan yayim elemanlar1 ile Model kapsamindaki cift¢ci orgiitlerinde c¢alisan yayim
elemanlarindan olusmustur. Egitime ayrica Ziraat Fakiiltesinden 9 Stajer Ogrenci de
katilmistir.

Katilimcilar ile ilgili diger 6zellikler asagidaki verilmektedir;

Katimcilarin iller iizerinden dagilim; Sanliurfa 4, Adiyaman 4, Mardin 3, Gaziantep 3,
Batman 4, Kilis 1, Sirnak 1, Diyarbakir 4.

Kat1111_1_1c113r1n kurumsal dagilimi:
Cift¢i Orgiitii 6, Kamu 7, Serbest 11.

Katilhmcilarin cinsiyet dagilima:
Kadin 10, Erkek 14

Katimcilarin mesleki dagilimi:
Ziraat Miuhendisi 17, Tekniker 7.

Toplam 24 kisiden olusan katilimer grup listesi Ek 1’de sunulmaktadir.
EGITIMIN KAPSAMI

20 - 21 Agustos 2014 tarihleri arasinda GTHB — Sanlwurfa Tarimsal Egitim Merkezinde
(GAP-TEM) gerceklestirilen egitimde teorik anlatimlarin yani sira, pratik — O6rnek
uygulamalara da yer verilmistir. Toplam 2 giin ve 12 ders saati olarak gerceklestirilen Egitim
Programi Ek 2’de sunulmaktadir.

Egitimde; Domates, Biber, Kavun ve Karpuz yetistiriciligi — bunlarin iklimsel istekleri, -
toprak istekleri ve toprak hazirligi, - bitki besleme, - sulama, - hasat ve depolama, - 6nemli
hastalik - zararhilar ve miicadelesi ile — bu iriinlerde yetistiriciliginin ekonomik
degerlendirmesi ve GAPTAEM’ in GAP Bolgesi sebze tariminda yaptig1 tespitler konulari yer
almistir.

Egitimde katilimcilarin illerinden Sanliurfa’ ya ulasimi GAP-Yayim Modeli aragalari ile

yapilmistir. Egitim GTHB Sanlurfa TEM de gercgeklestirilmis olup, katilimcilarin iase ve
ibateleri de yine bu merkezde saglanmistir.
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Egitim, GTHB GAP TAEM konu uzmanlar1 Ufuk RASTGELDI ve M. Zeki KARIPCIN
tarafindan verilmistir. Egitimin tamamlanmasini takiben katilimcilara EK 3’de 6rnegi yer alan
“Katilim Belgeleri” verilmistir.

EGITIMIN DEGERLENDIRILMESI

Egitim programi sonunda katilimcilara EK 4°’de yer alan anket formu dagitilmis olup, ii¢
kategoride ve cesitli alt basliklarda programi degerlendirmeleri istenmis ve her bir kategoride
1 ila 5 aras1 puanlama yapmalar talep edilmistir.

Katilimeilar tarafindan yapilan degerlendirme neticesinde her bir alt baslik i¢in ortalama puan
asagidaki tabloda sunulmaktadir. Her bir kategoride genel degerlendirme puanlamalarina
bakildiginda, katilimcilarin  egitim ortami1  ve egitimin kapsami ile egitmenlerin
performanslarindan yiiksek diizeyde bir memnuniyet duyduklar1 goriilmektedir.

A. EGITIM ORTAMI ve LOJIiSTIK DUZENLEMELER ORTALAMA PUAN (1-5)
Egitim salonu diizeni 4,6

Egitim Ekipmanlar 4,5

Is1, Isik, Ses diizenlemeleri 4,0
Sunumlarin Okunabirligi 3,3

Ikramlar 4,5
Konaklama 4,7

Ulasim Organizasyonu (Sanlurfa’ya gelig-gidis) 4,8

Ulasim Organizasyonu (saha ziyaretleri) 4,7

Aralar ve dinlenme siirelerinin yeterliligi 4,6

BOLUM A DEGERLENDIRME 4,4

B. EGITIMIN KAPSAMI ORTALAMA PUAN (1-5)
Egitim Materyali 4,3

Egitim igerigi 4,2

Egitimin islenis bi¢cimi ve yontemi 4,2

Verilen 6rneklerin igerigi 4,2

Grup ¢aligmalari

Saha ziyaret alanlar 4,6

BOLUM B DEGERLENDIRME 4,3

C. EGITMENLERIN PERFORMANSI ORTALAMA PUAN (1-5)
Konusunda uzmanlik ve yetkinlik 4,5
Katilimcilarla iletisim 4,5
Katilimeilara soz hakk: tanima 4,6

Egitim materyalinin ve ekipmanin kullanim 4,4

Sorularin yanitlanmasi ve agiklamalar 4,7

BOLUM C DEGERLENDIRME 4,5
EGITIMIN GENEL DEGERLENDIRMESI 4,4
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Anket Formunda; yukarida beirtilen puanlamalarin yapildigi alanlara ilave olarak, ilave
yorum yapabilecekleri ve daha sonraki egitimlerde yer almasinda fayda gordiikleri konu
basliklarin1 agiklayabilecekleri boliimler bulunmakta olup, katilimcilarin bu boéliimlerde
belirttikleri hususlar 6zetle asagida verilmektedir.

- Egitimin GAP Bolgesinin dnemli iiriinlerinden olup, liretim alani suyun gelmesi ile birlikte
giderek genisleyen biber, domates, kavun ve karpuz konusunda olmasi ve bu konuya 6ncelik
verilmesi memnuniyet vericidir.

- Egitim i¢in konunun ve boélgenin uzmani olan GTHB Sanliurfa TAEM niin ve uzmanlarinin
tercih edilmesi dogru bir yaklasimdir.

- Egitimi veren kurum ve egitmenler konunun uzmani kisilerdir.
- Egitimin teorik ve uygulamali yapilmasi, egitimin ilgisini ve verimini artirmistir.

- Egitim yeri ve diger hizmetlerin (yatma, yemek, vs.) aymi kampiiste olmasi biiyiik bir
rahatlik getirmis ve zamandan tasarruf saglamistir.

- Ulasimin GAP araglari ile yapilmasi ulasimda rahatlik ve siiratin yani sira 6nemli bir mali
tasarruf saglamistir. Bu yontemin ileride yapilacak egitimlerde de uygulanmasi onerilir.

- Katilimcilar GAP - Yayim Modeli kapsaminda gelecekte; Antepfistigi, Badem, K — B. Basg
Hayvancilik, Bagcilik, Baklagiller, Tarimsal Mekanizasyon konularinda egitimlerin
verilmesini talep etmektedirler.

- Katilimeilar bu tiir egitimlerin sayisinin ve il kontenjanlarinin artirilmasini talep etmislerdir.

- Model kapsaminda yapilacak temel egitimlere il koordinatdrleri ve saha uzmanlariin
miimkiin mertebe katilmasina oncelik verilmesi talep edilmistir.

- Sunularin okunamiyor olmasi katilimcilarin biiyiik bir kismi tarafindan belirtilmis ve en
diisiik ortalama puani (3,3) almistir.

GORUS VE ONERILER

GAP Bolgesinde ciftci drgiitlerinde tarimsal danisman olarak gorev alacak katilimcilarin ve
Koordinatorlerinin basta yore ¢iftgileri olmak iizere tiim paydaslar ile sebze yetistiriciligi
konusunda daha etkin iletisim kurmalarina katki saglamak amaci ile gergeklestirilen egitime
katilimeilar yogun ilgi gostermislerdir ve egitim basarili bir sekilde tamamlanmistir. Higbir an
dersten kopuslar yasanmamustir.

Katilimeilar degerlendirme anketlerinde ve yapilan karsilikli gériismelerde; aldiklart bu
egitimin mesleki hayatlarinda 6nemli performans artiglarina neden olacagini belirtmislerdir.

GAP Bolgesinin 6zelligi, egitimin igerigi ve egitmenlerin performansi dikkate alindiginda

ayn1 egitimin ilerki zamanlarda yine ayni kurum tarafindan tim bdlgedeki tarim
danismanlarma verilmesinin faydali olacag: diistiniilmektedir.
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Projenin ileriye yoOnelik faaliyetlerinde katilimcilarin  goriis  bildirdigi  konular
degerlendirmeye alinarak, beklentilerin miimkiin olan en yiiksek diizeyde karsilanmasinin
temini yoniinde ¢alismalarin yapilmasi saglanmalidir.

6/15



SEBZE YETISTIRICILiGi

20 — 21 Agustos 2014, Sanhurfa, GAP TAEM
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Egitime Katilan Ziraat Fakiiltesi Stajer Ogrencileri

1 GULCIN MANGAL GAP-TAEM Sanhurfa | Stajer Zir. Miih.

2 ESRA DOGAN GAP-TAEM Sanhurfa Stajer Zir. Miih.
SIBEL CANBEYLI GAP-TAEM Sanhurfa | Stajer Zir. Miih.
YILDIZ GAP-TAEM Sanhurfa Stajer Zir. Miih.
KAHRAMANOGLU

5 RAHIME DEMIR GAP-TAEM Sanhurfa | Stajer Zir. Miih.

6 DILARA AKIL GAP-TAEM Sanhurfa Stajer Zir. Miih.

7 FATMA AYDIN GAP-TAEM Sanhurfa | Stajer Zir. Miih.

8 Zeynep KILIC GAP-TAEM Sanhurfa | Stajer Zir. Miih.

9 GULBAHAR KILIC GAP-TAEM Sanhurfa | Stajer Zir. Miih.

Ek 2
EGITIM PROGRAMI
20 Agustos 2014

09.00 - 11.00 Biber Yetistiriciligi

- Biber yetistiriciliginde iklimsel istekler,

- Biber yetistiriciliginde toprak istegi ve hazirhgi,

- Biber yetistiriciliginde ¢esit ve fide temini

- Biberde bitki besleme,

- Biberde sulama,

- Biberde hasat

- Biber yetistiriciliginde ekonomik degerlendirme.

11.00 - 13.00 Domates Yetistiriciligi

- Domates yetistiriciliginde iklimsel istekler,

- Domates yetistiriciliginde toprak istegi ve hazirligi,

- Domates yetistiriciliginde cesit ve fide temini

- Domates de bitki besleme,
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- Domates de sulama,

- Domates de hasat

- Domates yetistiriciliginde ekonomik degerlendirme.
13.00 — 14.00 Oglen yemegi
14.00 - 17.00 Arazi ziyareti — Koruklu Arastirma istasyonu.

GAP TAEM’ in GAP Bolgesi biber ve domates tariminda yaptigi
tespitler.

21 Agustos 2014

08.00 Koruklu Arastirma istasyonu na hareket
08.30—10.30 Karpuz Yetistiriciligi
- Karpuz yetistiriciliginde iklimsel istekler,
- Karpuz yetistiriciliginde toprak istegi ve hazirhgi,
- Karpuz yetistiriciliginde cesit ve fide temini
- Karpuz da bitki besleme,
- Karpuz da sulama,
- Karpuz da hasat
- Karpuz yetistiriciliginde ekonomik degerlendirme.
11.00 — 13.30 Kavun Yetistiriciligi
- Kavun yetistiriciliginde iklimsel istekler,
- Kavun yetistiriciliginde toprak istegi ve hazirligi,
- Kavun yetistiriciliginde cesit ve fide temini
- Kavun da bitki besleme,
- Kavun da sulama,
- Kavun da hasat
- Kavun yetistiriciliginde ekonomik degerlendirme.

13.30 GAP TEM e hareket, Oglen yemegi-kapanis
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Ek 4
GAP CIFTCi ORGUTLERI MERKEZLi COGULCU YAYIM MODELI
Egitim Degerlendirme Formu
Egitim Sebze Yetistiriciligi - 1 Egitimi, 20 - 21 Agustos 2014, GTHB Sanlurfa — GAP TEM
Ad / Soyad / Meslek
Unvan / Kurum
Telefon / e-posta

EGITIM ORTAMININ ve LOJISTIK DUZENLEMELERIN DEGERLENDIRILMESI
Egitim ortamimi asagida belirtilen bashklarda degerlendiriniz.

(1:Yetersiz, 2: Yeterli, 3:Orta, 4:1yi, 5: Cokiyi)
Egitim salonunun diizeni Yorumlar:

Egitim ekipmanlari

Is1, 151k, ses diizenlemeleri

Sunumlarin okunabilirligi

Ikramlar

Konaklama

Ulasim organizasyonu ($.Urfa’ ya gelis gidis)
Ulasim Organizasyonu (saha ziyaretleri)
Aralar ve dinlenme siirelerinin yeterliligi

EGITIMIN KAPSAMININ DEGERLENDIRILMESI |

Egitimin kapsamim asagida belirtilen bashklarda degerlendiriniz.
(I1:Yetersiz, 2: Yeterli, 3:Orta, 4:1yi, 5: Cokiyi)
Egitim materyali Yorumlar:

Egitimin icerigi

Egitimin islenis bi¢cimi ve yontemi
Verilen orneklerin icerigi

Grup c¢aligmalari

Saha ziyaret alanlar1

EGITMENLERIN DEGERLENDIRILMESI |

Egitmenlerin performansini asagida belirtilen bashklarda degerlendiriniz.
(1:Yetersiz, 2:Yeterli, 3:Orta, 4:1yi, 5: Cokiyi)
Konusunda uzmanlik ve yetkinlik Yorumlar:

Katilimcilarla iletisim
Katilimcilara s6z hakki tanima

Egitim materyalinin ve ekipmanin kullanim1

Sorularin yanitlanmasi ve agiklamalar

*Bu kisimda detay agiklama yapmak isterseniz arka sayfayt kullanabilirsiniz.

Daha sonraki egitimlerde yer almasinda fayda gordiigiiniiz konu bashklarimi ve kisaca nedenini belirtiniz

Diger Goriis ve Oneriler:

Tesekkiirler....
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Ek5
EGITIMDEN FOTOGRAFLAR

Sebze Yetistiriciligi - 1 Egitimi, 20 - 21 Agustos 2014, GTHB Sanlurfa — GAP TEM
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EGITiM BIiLDiRiSi Ek 6

Sebze Yetistiriciligi - 1 Egitimi, 20 - 21 Agustos 2014, GTHB Sanlurfa — GAP TEM

GAP-TEYAP Model kapsaminda
GAP Bolgesi Tarim Danmismanlarina “Sebze Y etistiriciligi” egitimi.

GAP BKI Baskanlig: tarafindan yiiriitiilmekte olan GAP-TEYAP Ciftci Orgiitleri Merkezli
Cogulcu Yaymim Modeli Programinin uygulanmasina 1 Ocak 2014 tarihinde baglanmustir.
Program faaliyetlerden birisi de “Tarim Danismanlar i¢in Egitim” faaliyeti olup bu kapsamda
2014 yili igerisinde diizenlenecek 20 egitim ile yaklasik 400 tarim danismaninin muhtelif
konularda egitilmesi planlanmustur.

GAP Bolgesindeki cift¢i orgiitlerinde tarimsal egitim ve yayim faaliyetleri yiriiten teknik
personelin yore c¢iftgisiyle daha etkin iletisim kurarak hizmet kalitesinin ylikseltilmesini
amaglayan ve 20 — 21 Agustos 2014 tarihleri arasinda iki giin siiren “Sebze Yetistiriciligi”
konulu egitimde; GAP Bolgesinin 6nemli iiriinlerinden olan Biber, Domates, Kavun ve
Karpuz konulart ele alinmistir. Egitimde bu friinlerin iklimsel ve toprak istegi, toprak
hazirligl, fide yetistiriciligi, bitki besleme, sulama, hasat ve depolama, 6nemli hastalik -
zararlilar ve miicadelesi ile bu tirlinlerin ekonomik degerlendirmesi konular1 islenmistir.

Sanlurfa GAP TAEM konu uzmanlar tarafindan verilen egitimde ayrica Enstitiiniin GAP
Bolgesinde bu iirlinlere ait yaptigi onemli tespit ve bulgular katilimcilara aktarilmis ve
enstitliiniin Koruklu da ki aragtirma ve deneme sahalari ziyaret edilmis ve konu ile ilgili
deneme ve iiretim sahalar1 incelemistir.

Sanlurfa GAP Tarimsal Egitim Merkezinde diizenlenen egitime Ziraat Fakiiltesinden 9
Stajyer Ogrenci ile birlikte GAP Bolgesinden 24 tarim danismani katilmis ve katilimcilara
egitim sonunda “katilim belgesi” verilmistir.
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EGITIiM iLE iLGIiLi HABERLER Ek 7

SANLIURFA Haber

BU HABERIN EKLENME TARiHi 2074-08-21 / 20-30 | BU HABER TOPLAM 1242 KEZ OKUNDU.

n Anasayfa'ya Dén ,,,.' ,q. AllA
n Tim Urfa Haberleri

GAP-TEYAP Model Kapsaminda GAP Bolgesi Tarim Danigmanlarina “Sebze
Yetistiriciligi” Egitimi

GAP BKI Baskanlig tarafindan yiiriitiilmekte olan GAP —~TEYAP Ciftci Orgiitleri Merkezi Cogulcu Yayim Modeli
Programinin uygulanmasina 1 Ocak 2014 tarihlerinde baglanildi.

Program faaliyetlerinden birisi de “Tarim Danismanlari igin Egitim” faaliyeti olup bu kapsamda 2014 yili
icerisinde diizenlenecek 20 egitim ile yaklasik 500 tarim danismaninin muhtelif konularda egitilmesi
planland.

GAP Bolgesi ciftci orgiitlerinde tarimsal egitim ve yayim faaliyetleri yiriiten teknik personelin yore ciftcisiyle
daha etkin iletisim kurarak hizmet kalitesinin yiikseltilmesini amaglayan ve 20-21 Adustos 2014 tarihleri
arasinda iki giin siiren ¥’ Sebze Yetistiriciligi” konulu egitimde ; GAP Bolgesinin 6nemli Griinlerinden olan

Biber ,Domates ,Kavun ve karpuz konulari islendi.

Egitimde bu Grlinlerin iklimsel ve toprak istedi, toprak hazirligi ,fide yetistiriciligi ,bitki besleme , sulama
hasat ve depolama ,6nemli hastalik — zararlilar ve miicadelesi ile bu Griinlerin ekonomik dederlendirmesi
konulari islendi.

Sanliurfa GAP Tarimsal Arastirma Enstitli Midirliglu (GAPTAEM) konu uzmanlari tarafindan verilen egitimde
ayrica Enstitliniin GAP Bolgesinde bu Urlinlere yaptigi 6nemli tespit ve bulgular katiimcilara aktariimis ve
enstitiinlin Koruklu da ki Arastirma ve Deneme sahalari ziyaret edildi.

Sanliurfa GAP Tarimsal Egitim Merkezinde (GAPTEM) diizenlenen egitimde Ziraat Fakiiltesinin 9 Stajyer

Ogrendi ile birlikte GAP Bdlgesinin 23 tarim danismani katilmis ve katiimcilara egitim sonunda VKatiim”
belgesi verildi.
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GAP BKi Baskanlgi tarafindan yiritiimekte olan GAP —TEYAP Ciftgi Orglitleri Merkezi
Cogulcu Yayim Modeli Programinin uygulanmasina 1 Ocak 2014 tarihlerinde baglanmistir.
Program faaliyetlerinden birisi de “Tarirm Danismanlari icin Egitim” faaliyeti olup bu
kapsamda 2014 yili icerisinde duzenlenecek 20 egitim ile yaklagik 500 tarim danigsmaninin
muhtelif konularda egitilmesi planlanmigtir.

GAP Bolgesi ciftci orgutlerinde tarimsal egitim ve yayim faaliyetleri yuriten teknik personelin
yore ciftcisiyle daha etkin iletisim kurarak hizmet kalitesinin ylkseltiimesini amaglayan ve 20-
21 Adustos 2014 tarihleri arasinda iki giin stren © Sebze Yetigtiriciligi” konulu egitimde ; GAP
Bdlgesinin 6énemli Grinlerinden olan Biber ,Domates ,Kavun ve karpuz konulari islenmigtir
Egitimde bu urunlerin iklimsel ve toprak istegi, toprak hazirhgi ,fide yetistiriciligi ,bitki besleme
, sulama hasat ve depolama ,6nemli hastalik — zararlilar ve muicadelesi ile bu Urlnlerin
ekonomik degerlendirmesi konulari iglenmistir.

Sanliurfa GAP Tarmsal Arastirma Enstitd Madurligd (GAPTAEM) konu uzmanlari
tarafindan verilen egitimde ayrica Enstitinin GAP Bolgesinde bu UrlUnlere yaptigr 6nemli
tespit ve bulgular katilimcilara aktariimis ve enstitiunin Koruklu da ki Arastirma ve Deneme
sahalari ziyaret edildi.

Sanliurfa GAP Tarimsal Egitim Merkezinde (GAPTEM) dizenlenen egditimde Ziraat

Fakdltesinin 9 Stajyer Ogrenci
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