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EGITIMIN AMACI

GAP C(ift¢i Orgiitleri Merkezli Cogulcu Yayim Modeli Programi (GAP-Yayim Modeli), T.C.
Kalkinma Bakanlig1 Giineydogu Anadolu Projesi Bolge Kalkinma Idaresi Baskanlig tarafindan
yiratalmektedir.

GAP Bolgesinde 2011-2013 yillarinda yine GAP tarafindan uygulanmis olan GAP Tarimsal
Egitim ve Yayim Projesinin (GAP-TEYAP) bir ¢iktis1 olan ve GAP Bolgesinde tarimsal
kalkinmay1 hizlandirmay1 hedefleyen GAP-Yayim Modelinin amaci basta sulamaya agilmis ve
acilacak alanlar olmak iizere, ciftcilerin ihtiya¢ duyduklari egitim yayim hizmetlerinin
verilmesi konusunda cift¢i orgutlerini harekete gecirmek ve c¢ift¢i orgitlerini idari ve teknik
acidan gelistirilip giiclendirilerek, siirdiiriilebilir ve etkin bir yayim ve damigmalik hizmeti
verme islevini tistlenmelerini saglamaktir.

GAP Bolgesinde yer alan Adiyaman, Batman, Diyarbakir, Gaziantep, Kilis, Mardin, Siirt,
Sanlwrfa ve Sirnak illerinde oncelikle sulanan ve sulamaya agilacak alanlarda 5 yil siireyle
uygulanacak olan GAP Yayim Modelinin 5 yillik uygulama plani kapsaminda; bdlgede mevcut
olan 615 cift¢i orgiitiiniin en az 40’ inda 240 teknik elemanin yayim elemani olarak calisacagi
diistiniilmektedir. 2014 ve 2015 yillarinda sisteme girecek olan 40 ¢ift¢i 6rgit ve buralarda
calisacak 240 yayim elemani modelin birincil hedef grubunu olusturmaktadir. Ayrica, Model
kapsaminda, GTHB yayim personeli ve birincil grubun disinda yer alan ¢iftci 6rgutleri ile 6zel
sektorde yayim konusunda c¢alisan yaklasik 1000 teknik eleman da projenin ikincil hedef
grubunu olusturmaktadir. Modelin tam olarak uygulanmasi sonucunda dogrudan etkin yayim
hizmeti alacak olan yaklasik 15.000 ¢ift¢ci ve sulamaya acilacak alanlar dahil dogrudan ve
dolayli olarak ulasilacak 40.000 cift¢i ise projenin yararlanici kitlesini olusturacaktir.

Model, GAP/BKIB da olusturulacak GAP Tarmmsal Egitim ve Yayim Koordinasyon Birimi
(GAP-TEYKOB) tarafindan GTHB’ nin yerel teskilatlar1 olan 11 Miidiirliikleri, Arastirma
Kurumlari, Bolge Universiteleri, diger ilgili kurum ve kuruluslar ve ¢iftci drgiitleri ile isbirligi
halinde yurutulecektir. Modelin yonetimi igin Merkez Danigsma Kurulu (MEDAK), Bolge
Damgma Kurulu (BODAK), Tarmmsal Egitim ve Yayim Koordinasyon Birimi (TEYKOB) ve
I1 Koordinasyon Birimlerinin (IKOB) olusturulmasi planlanmustir.

Modelin Uygulama Plani’nda 6ngoérilen faaliyetlerinin katilime1 bir siire¢ dahilinde hayata
gecirilmesine katkida bulunmak amaciyla, 1 Ocak 2014 tarihi itibartyla Model kapsaminda
GAP-BKIB igerisinde Tarmmsal Egitim ve Yayrm Koordinasyon Birimi (TEYKOB) ve 6 GAP
ilinde ise 11 Koordinatoriikleri olusturulmustur. Model ile ilgili faaliyetler, s6z konusu
Uygulama Plani, olusturulan yonetim yapisi ve tanimlanmis ¢alisma ilkeleri dogrultusunda 1
Ocak 2014 tarihinden bu yana strduriilmektedir.

Model Uygulama Planinda yer alan ana faaliyetlerden birisi de “2.2. Tarimsal Yayim
Elemanlarina YoOnelik Faaliyetler” bashigi altinda verilecek egitim caligmalar1 olup, bu
kapsamdaki calismalar Tarimsal Yayim ve Iletisim, Sulama ve IBY, Ekonomik Degerlendirme
ile muhtelif tarimsal konulardaki temel egitimleri icermektedir.

Bu kapsamda, Ocak 2014 tarihinde yapilan bir ¢aligma sonucunda, Modelin bu bolimayle ilgili
faaliyetlerine yonelik kisa-orta ve uzun vadeli ¢aligmalar1 igeren bir “Model Egitim Stratejisi”
gelistirilmis ve 2014 yilinda kismen uygulanmistir. Yine ayni kapsamda Aralik 2015 tarihinde
Model kapsaminda yer alan ¢ift¢i drgiitlerinde gorev yapan tarim danismanlari, GAP-Model i1
Koordinatleri ve GAP-TEYKOB uzmanlar1 ile yapilan ikinci bir ¢aligmada 2014 yili
gerceklesmeleri degerlendirilmis ve 2015 yili egitim konular1 belirlenmistir. Bu calisma
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sonucunda Kisisel Gelisim Teknikleri, Sulama Yayimcist Temel Egitimi, PCM ve Proje
Hazirlama, Bagcilik vb. gibi konular oncelikle model kapsaminda c¢iftgi oOrgiitlerinde
gorevlendirilen ve yine cift¢i orgilitlerinde hali hazirda gorev yapan tarim danigmanlarina orta
vadede verilmesi gereken Oncelikli egitim konular1 olarak belirlenmistir.

Spesifik olarak Bagcilik Egitiminin temel amaci; Giineydogu Anadolu Bolgesinde bagcilik yapilan
alanlarda ciftcilere danigmanlik hizmeti veren model kapsamindaki ¢ift¢i orgiitlerinde ¢alisan yayim
elemanlarinin; bagda yetistiricilik, hastalik-zararllar, iiriin isleme, pazarlama vb. gibi konularinda bilgi
ve tecriibe eksikliginin oldugu tespit edilmistir. Bu nedenden dolayr yayim elemanlarmin bag
yetistiriciligin ve lirlin isleme, pazarlama konularmin iyi yapildig1 Manisa bdlgesine ve burada yillardir
faaliyet gosteren iilkenin bu konudaki yegane kurulusu olan GTHB Manisa Bagcilik Arastirma
Istasyonunda egitime tabi tutularak, belirtilen konularda bilgi ve tecriibelerinin artirilmasi
hedeflenmistir. GAP TEYAP Model kapsaminda c¢ift¢i orgiitlerinde c¢alisan yayim elemanlarinin
kapasitelerinin artirilmasi igin GTHB Manisa Bagcilik Arastirma Istasyonunda teorik ve pratik egitim
ile pekistirilerek bagcilikta modern tarim tekniklerinin uygulanmasini gostermektir.

Model kapsaminda calisilan ciftci orgiitlerinde tarimsal yayim hizmetlerinin etkinligi arttirmak
amaciyla yapilmasi planlanan “Modern Bagcilik Demonstrasyonlarimin ve Ciftci Egitimlerinin” bu
egitim kapsaminda ilgili tarim danmismani tarafindan projelerinin hazirlanmasi, sunulmasi,
uygulamasi ve izlenmesi konusunda farkindalik saglanacaktir.

KATILIMCI PROFILI

Egitime toplam 18 teknik eleman katilmistir. Grup; GAP-TEYAP-TEYKOB personeli, serbest
tarim danigsmani ile Model kapsamindaki ¢ift¢i orgiitlerinde calisan yayim elemanlarindan
olusmustur.

Katilimeilar ile ilgili diger 6zellikler asagidaki verilmektedir;

Katihmcilarin iller iizerinden dagihim; Sanlurfa 3, Adiyaman 5, Mardin 2, Gaziantep 2,
Batman 3, Sirnak 3.

Katihmailarin ku rumsal dagilima:
Ciftci Orgitt 13, Kamu 4, Serbest 1

Katihhmcilarin cinsiyet dagilima:
Kadin 7, Erkek 11

Katihmcilarin mesleki dagilima:
Ziraat Mihendisi 12, Tekniker 6.

Toplam 18 kisiden olusan katilimci1 grup listesi Ek 1’de sunulmustur.



EGITIMIN KAPSAMI

09 - 13 Ocak 2015 tarihleri arasnda GTHB — Manisa Bagcilik Arastirma Istasyonunda
gerceklestirilen egitimde teorik anlatimlarin yani sira, pratik — 0rnek uygulamalara da yer
verilmistir. Toplam 5 gun ve 40 ders saati olarak gerceklestirilen Egitim Programi EK 2’de
sunulmustur.

Egitimde; Bag tesis edilirken dikkat edilmesi gereken hususlar, iklim ve toprak faktorleri,
Ekonomik analiz, Ana¢ secimini etkileyen faktorler, Cesit se¢imi yapilirken nelere dikkat
etmeliyiz, Dikim i¢in arazi aplikasyonunun yapilirken dikkat edilecek konular, Bagcilikta
kullanilan terbiye sistemleri, Bagda budama yontemleri, Bagda ¢ogaltma yontemleri, Bagda
gubreleme, Ornek giibreleme programi ¢alismasi, Bagda yaprak ve toprak drnegi alma ydntemi,
Bitki element eksiklikleri belirtileri, Bag hastaliklari, Bag zararlilari, Bagda hasat kriterleri ve
Bagda iiriin isleme sekilleri konular1 islenmistir.

Egitimde katilimcilarin illerden Hava alanlarina gidis-gelis ulasimlari GAP-Yayim Modeli
aragalar1 ile yapimustir. Egitim GTHB - Manisa Bagcilik Arastrma Istasyonunda
gerceklestirilmis olup, katilimcilarin iage ve ibateleri Manisa ilinde bir otelde ve restoranlarda
yapilmaistir.

Egitim, GTHB — Manisa Bagcilik Arastirma Istasyonu Konu Uzmanlari tarafindan verilmistir.

Egitimin tamamlanmasin takiben katilimcilara GTHB — Manisa Bagcilik Arastirma Istasyonu
Miidiirligii tarafindan “Katilim Belgeleri” verilmistir.

EGITIMIN DEGERLENDIRILMESI
Egitim programi sonunda katilimcilara GAP-TEY AP-Model standart anket formu dagitilmis
olup, ti¢ kategoride ve ¢esitli alt basliklarda programi degerlendirmeleri istenmis ve her bir

kategoride 1 ila 5 arasi puanlama yapmalar1 talep edilmistir. (1:Yetersiz, 2: Yeterli, 3:
Ortalama, 4:1yi, 5: Cok iyi).

Katilimcilar tarafindan yapilan degerlendirme neticesinde her bir alt baslik i¢in ortalama puan
asagidaki tabloda sunulmaktadir. Her bir kategoride genel degerlendirme puanlamalarina
bakildiginda, katilimcilarm egitim ortami  ve egitimin kapsami ile egitmenlerin
performanslarindan yiiksek diizeyde bir memnuniyet duyduklar1 gorilmektedir.

A. EGITIM ORTAMI ve LOJISTIK DUZENLEMELER ORTALAMA PUAN (1-5)
Egitim salonu diizeni 4,3
Egitim Ekipmanlari 4,3
Is1, Isik, Ses diizenlemeleri 4,2
Sunumlarin Okunabirligi 4,6
Ikramlar 3,8
Konaklama 4,7
Ulasim Organizasyonu (Sanliurfa’ya gelis-gidis) 4,6
Ulasim Organizasyonu (saha ziyaretleri) 4,7
Aralar ve dinlenme siirelerinin yeterliligi 4,7
BOLUM A DEGERLENDIRME 4,4




B. EGITIMIN KAPSAMI ORTALAMA PUAN (1-5)

Egitim Materyali 4,7

Egitim icerigi 4,5

Egitimin iglenis bi¢imi ve yontemi 4,4

Verilen 6rneklerin icerigi 4,5

Grup caligmalari

Saha ziyaret alanlar1 4,0

BOLUM B DEGERLENDIRME 4.4

C. EGITMENLERIN PERFORMANSI ORTALAMA PUAN (1-5)

Konusunda uzmanlik ve yetkinlik 4,8

Katilimcilarla iletisim 4,9

Katilimcilara s6z hakk: tanima 5,0

Egitim materyalinin ve ekipmanin kullanimi 4,6

Sorularin yanitlanmasi ve agiklamalar 4,9

BOLUM C DEGERLENDIRME 4,8
'EGITIMIN GENEL DEGERLENDIRMESI | 4.6

Anket Formunda; yukarida beirtilen puanlamalarmn yapildig: alanlara ilave olarak, ilave yorum
yapabilecekleri ve daha sonraki egitimlerde yer almasinda fayda gordiikleri konu basliklarini
aciklayabilecekleri bolimler bulunmakta olup, katilimcilarm bu bdoliimlerde belirttikleri
hususlar 6zetle asagida verilmektedir.

- Egitimin GAP Bolgesinin 6nemli konularindan birisi olan Bagcilik konusunda olmasi
memnuniyet vericidir.

- Egitimin 2015 y1li demo programindan 6nce verilmesi 2015 yilinda Model kapsaminda
bu kapsamda yapilacak demolarm anlasilirhgmi, katilimeiligini, gergekeiligini ve
stirdiiriilebilirligini saglayacaktir.

- Egitim i¢in bu konuda tlkemizdeki yegane kurulus olan GTHB — Manisa Bagcilik
Arastirma Istasyonu ve buranm deneyimli Konu Uzmanlarmin tercih edilmesi basarili bir
yaklagim olmustur.

- Egitimi veren egitmenler konularinin uzmani kisilerdir.

- Egitimin teorik ve uygulamali yapilmasi, egitimin ilgisini ve verimini artirmustir.

- Egitim yeri ve diger hizmetler konusunda herhangi bir sorun yaganmamastir.

- Katilimeilarm illerden Hava alanlarina gelis-gidislerinin GAP araglar1 ile yapilmasi
ulagimda rahatlik ve siiratin yani sira blylk mali tasarruf saglamistir. Bu yontemin
ileride yapilacak egitimlerde de uygulanmasi 6nerilir.



- Katilimcilardan GAP - Yayim Modeli kapsaminda gelecekte almis olduklar:
“Bagcilik” konusunda bolgelerindeki diger yayim elemanlar1 ve ¢iftcilere egitim
vermeleri beklenmektedir.

- Model kapsaminda yapilacak temel egitimlere il koordinatdrleri ve saha uzmanlarinin
miimkiin mertebe katilmasina oncelik verilmesi talep edilmistir.

GORUS VE ONERILER

GAP Bolgesinde ¢ift¢i orgiitlerinde tarimsal danigman olarak gorev alacak katilimcilarin basta
yOre ciftcileri olmak tizere tiim paydaglar ile bagcilik konusunda daha etkin iletisim kurmalarina
katk:r saglamak amaci ile gergeklestirilen egitime katilimcilar yogun ilgi gostermislerdir ve
egitim basarilt bir sekilde tamamlanmigtir. Uzun ders saatlerine ragmen hicbir an dersten
kopuslar yasanmamastir.

Katilimcilar degerlendirme anketlerinde ve yapilan karsilikli goriismelerde; aldiklar1 bu
egitimin mesleki hayatlarinda 6nemli performans artiglarina neden olacagini belirtmislerdir.

GAP Bolgesinin 6zelligi, egitimin igerigi ve egitmenlerin performans: dikkate alindiginda
benzer egitimin ilerki zamanlarda yine ayni Kkurum tarafindan tiim bolgedeki tarim
danigmanlarma verilmesinin faydali olacag: diisiiniilmektedir.

Projenin ileriye yonelik faaliyetlerinde katilimcilarin goriis bildirdigi konular degerlendirmeye
alinarak, beklentilerin miimkiin olan en yiiksek diizeyde karsilanmasmim temini yonunde
caligmalarin yapilmasi saglanmalidir.

Ek 1
KATILIMCI LISTESI
BAGCILIK EGITIMI
09-12 Subat 2015, GTHB Manisa BAIM
MESLEGI KURUMU Ki iNO
ARl ARl Z. MUH ‘VET. ‘ TEKN. ‘ DIGER | C. ORG. ‘ 6ZEL‘ KAMU TgPU-W{

ADIYAMAN TOPLAM 5

M. Resat BARAK 1 1
Mutlu SAHIN 1 1
Turgay KORKMAZ 1 1
Sakine ERASLAN 1 1 1
Funda USTUN 1 1 1
BATMAN TOPLAM 3
Seyithan ONER 1 1 1
Sebahattin TUZUN 1 1 1
Glilsin ODUNCU 1 1 1
GAZIANTEP TOPLAM 2
Ali TOPAL 1 1 1
Fadime SAYIN 1 1 1




MARDIN

TOPLAM

Cuma UCAS

Veysi YENIGUN

SANLIURFA

TOPLAM

Esma AKYUZ

Kerem AKDOGAN

Fatih BOZGEYiK

SIRNAK

TOPLAM

Remziye AKGUN

Veli AY

Leyla FINDIK
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Egitim Programi:

08 Subat 2015

Gaziantep (Pegasus 11.30) ve Diyarbakir dan (AnadoluJet 10.20) izmir’e ucak ile seyahat

[zmir Hava Alanindan Manisa’ya hareket (14.00) ve otele yerlesim.

09 Subat 2015

e Bag tesis edilirken dikkat edilmesi gereken hususlar

e Iklim ve toprak faktdrleri

e Ekonomik analiz

e Anag secimini etkileyen faktorler

e (Cesit secimi yapilirken nelere dikkat etmeliyiz
e Dikim i¢in arazi aplikasyonunun yapilirken dikkat edilecek konular

e Bagcilikta kullanilan terbiye sistemleri

10 Subat 2015

e Bagda budama yontemleri

e Bagda ¢ogaltma yontemleri



e Arazi caligmasi (6gleden sonra)

11 Subat 2015

e Bagda giibreleme
e Ornek giibreleme progranu ¢alismasi( sulu kosullarda)
e Bagda yaprak ve toprak 6rnegi alma yontemi

o Bitki element eksiklikleri belirtileri

12 Subat 2015

e Bag hastaliklar1

e Bag zararlilar

13 Subat 2015

e Bagda hasat kriterleri

e Uriin isleme sekilleri

14 Subat 2015

Manisa dan Izmir Hava alanma hareket, Izmir den Gaziantep e (Anadolulet 10.20) ve
Diyarbakir a (Anadolujet 10.20) ugak ile seyahat, Gaziantep ve Diyarbakir Hava alanlarindan
illere dontis.

Ek 3

Egitimden Fotograflar
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