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EGITIMIN AMACI

GAP C(ift¢i Orgiitleri Merkezli Cogulcu Yayim Modeli Programi (GAP-Yayim Modeli), T.C.
Kalkinma Bakanlig1 Giineydogu Anadolu Projesi Bolge Kalkinma Idaresi Baskanlig tarafindan
yiratalmektedir.

GAP Bolgesinde 2011-2013 yillarinda yine GAP tarafindan uygulanmis olan GAP Tarimsal
Egitim ve Yayim Projesinin (GAP-TEYAP) bir ¢iktis1 olan ve GAP Bolgesinde tarimsal
kalkinmay1 hizlandirmay1 hedefleyen GAP-Yayim Modelinin amaci basta sulamaya agilmis ve
acilacak alanlar olmak iizere ¢ift¢ilerin ihtiya¢ duyduklar1 egitim yayim hizmetlerinin verilmesi
konusunda cift¢i Orgdtlerini harekete gecgirmek ve ciftgi orgutlerini idari ve teknik agidan
gelistirilip gili¢lendirilerek, siirdiiriilebilir ve etkin bir yayim ve damismalik hizmeti verme
islevini iistlenmelerini saglamaktir.

GAP Bolgesinde yer alan Adiyaman, Batman, Diyarbakir, Gaziantep, Kilis, Mardin, Siirt,
Sanlwrfa ve Sirnak illerinde oncelikle sulanan ve sulamaya agilacak alanlarda 5 yil siireyle
uygulanacak olan GAP Yayim Modelinin 5 yillik uygulama plani kapsaminda; bdlgede mevcut
olan 615 cift¢i orgiitiiniin en az 40’ inda 240 teknik elemanin yayim elemani olarak ¢alisacagi
diistiniilmektedir. 2014 ve 2015 yillarinda sisteme girecek olan 40 ¢ift¢i 6rgit ve buralarda
calisacak 240 yayim elemani modelin birincil hedef grubunu olusturmaktadir. Ayrica, Model
kapsaminda, GTHB yayim personeli ve birincil grubun disinda yer alan ¢iftci 6rgutleri ile 6zel
sektorde yayim konusunda c¢alisan yaklasik 1000 teknik eleman da projenin ikincil hedef
grubunu olusturmaktadir. Modelin tam olarak uygulanmasi sonucunda dogrudan etkin yayim
hizmeti alacak olan yaklasik 15.000 ¢ift¢ci ve sulamaya acilacak alanlar dahil dogrudan ve
dolayli olarak ulasilacak 40.000 cift¢i ise projenin yararlanici kitlesini olusturacaktir.

Model, GAP/BKIB da olusturulacak GAP Tarmmsal Egitim ve Yayim Koordinasyon Birimi
(GAP-TEYKOB) tarafindan GTHB’ nin yerel teskilatlar1 olan 11 Miidiirliikleri, Arastirma
Kurumlari, Bolge Universiteleri, diger ilgili kurum ve kuruluslar ve ¢iftci drgiitleri ile isbirligi
halinde yurutulecektir. Modelin yonetimi igin Merkez Danigsma Kurulu (MEDAK), Bolge
Damgma Kurulu (BODAK), Tarmmsal Egitim ve Yayim Koordinasyon Birimi (TEYKOB) ve
I1 Koordinasyon Birimlerinin (IKOB) olusturulmasi planlanmustir.

Modelin Uygulama Plani’nda 6ngoérilen faaliyetlerinin katilime1 bir siire¢ dahilinde hayata
gecirilmesine katkida bulunmak amaciyla, 1 Ocak 2014 tarihi itibartyla Model kapsaminda
GAP-BKIB igerisinde Tarmmsal Egitim ve Yayrm Koordinasyon Birimi (TEYKOB) ve 6 GAP
ilinde ise 11 Koordinatoriikleri olusturulmustur. Model ile ilgili faaliyetler, s6z konusu
Uygulama Plani, olusturulan yonetim yapisi ve tanimlanmis ¢alisma ilkeleri dogrultusunda 1
Ocak 2014 tarihinden bu yana strduriilmektedir.

Mart 2014 tarihinde Model iizerinde bir revize calismasi yapilmis olup bu revize calismasi
sonucunda yapilan degisiklikler asagida 6zetlenmistir:

Modelin Amacu:

e Basta sulamaya ac¢ilmig ve agilacak alanlar olmak {izere cift¢ilerin ihtiya¢ duyduklar1
egitim yayimm hizmetlerinin verilmesi konusunda c¢ift¢i Orgiitlerinin harekete
gecirilmesi.

e Cift¢i Orgiitlerinin idari ve teknik agidan gelistirilip giiclendirilerek surdurtlebilir ve
etkin bir yayim ve danismalik hizmeti verme islevini iistlenmelerini saglamak.



e (Calisma alanlarinda potansiyelleri degerlendirmeye yonelik oOrgiitlenme ve grup
olusturma konularinda farkindalik saglamak, tarimsal orgiitlenme konusunda model
amag ve hedeflerine uygun yeni olusumlar1 tesvik etmek.

Modelin Hedefi ve Hedef Gruplar:

* Toplamda, 6 ziraat odasi ile yeni kurulacak ya da mevcut 10 ¢ift¢i orgiitiinde egitim
yayim hizmetlerinin sunulmasi1 konusunda etkinlikleri artirilacaktir.

* Model kapsamma alman ¢ift¢i orgiitlerinden segilecek 6 ciftgi orgiitiine egitim yayim
hizmetlerinin sunulmasi igin idari, teknik ve mali acidan giiglendirme g¢alismalari
yuratulecektir.

* (Calisma alanlarinin her birinde hizmet veren 3 tarim danigsmani birinci hedef grup ve
calisma alanlarmin her birinin alt bolgesinde yer alan s6zlesmeli ¢ift¢iler birinci hedef
grubunu olusturmaktadir.

* Sulama Eylem Plani kapsaminda sulamaya agilacak ve acilmis olan 7 pilot alan, teknik
eleman ve giftgiler.

Model kapsamina alman ¢ift¢i Orgiitlerinin sorumluluk sahalarinda yer alan diger yayim
elemanlar1 ve c¢iftgiler alt bolgelere gére modelin ikinci ve {igiincii hedef gruplar1 olarak
belirlenmistir.

Model Uygulama Planinda yer alan ana faaliyetlerden birisi de “2.2. Tarimsal Yayim
Elemanlarma Yonelik Faaliyetler” bashigi altinda verilecek egitim caligmalart olup, bu
kapsamdaki calismalar Bagcilik, Aricilik, Tarimsal Yaymm ve lletisim, Sulama ve IBY,
Ekonomik Degerlendirme ile muhtelif tarimsal konulardaki temel egitimleri icermektedir.

GAP Bolgesi hububat ve baklagil iiretimi acisindan olduk¢a 6nemli bir alandir. Bolgenin
bugday, arpa, mercimek ve nohut iiretimi iilke tiretimi igerisinde biiylik bir oran1 kapsamaktadir.
Giineydogu Anadolu Bolgesinde hububat ve baklagil tarimi yapilan alanlarda giftcilere
danigmanlik hizmeti veren model kapsamindaki ¢ift¢ci Orgiitlerinde ¢alisan yayim
elemanlarinin; hububat ve baklagil yetistirme teknikleri, hastalik-zararhlar, iiriin isleme,
pazarlama vb. gibi konularinda bilgi ve tecriibe eksikliginin oldugu tespit edilmistir. 2014
yilinda yayim elemanlarina bu kapsamda bir egitim verilmesi planlanmis ancak degisik
nedenlerden dolay1 yapilamamistir. Bu nedenle bu egitimin 2015 yilinda tarim takvimine uygun
diizenlenmesi planlanmis ve uygulanmigtir.

Ayrica bu egitim ile Model kapsaminda caligilan ¢iftgi Orgiitlerinde tarimsal yayim
hizmetlerinin etkinligi arttrmak amaciyla yapilmas: planlanan “Hububat ve baklagil
konusundaki demo ve ¢ift¢i egitimlerinin” bu egitim kapsaminda ilgili tarim danigmani
tarafindan projelerinin hazirlanmasi, sunulmasi, uygulamasi ve izlenmesi konusunda
farkindalik saglanacaktir.

KATILIMCI PROFILI

Egitime toplam 33 personel katilmistir. Grup; ¢iftgi orgutlerinde ve serbest calisan tarim
danigmanlar1 ile GAP-TEYAP-TEYKOB personelinden olusmustur.

Katilimeilar ile ilgili diger 6zellikler asagidaki verilmektedir;



Katihmcilarn iller iizerinden dagilim; Sanlwurfa 7, Adiyaman 5, Mardin 3, Gaziantep 4, Siirt
1, Sirnak 1, Batman 3, Diyarbakir 9.

Katihmailarin kuﬂrumsal dagihmi:
Ciftci Orgutu 15, Ozel Sektor 9, Kamu 9

Katihhmcilarin cinsiyet dagilima:
Erkek 17, Kadin 16

Katihmcilarin mesleki dagilima:
Ziraat Miuhendisi 25, Tekniker 8.

Toplam 33 kisiden olusan katilime1 grup listesi EK 1’de sunulmaktadir.

EGITIMIN KAPSAMI

a2

07 — 09 Nisan 2015 tarihleri arasinda ii¢ giin sliren “Hububat - Baklagil Yetistiriciligi” konulu
egitimde; GAP Bdlgesinin onemli iiriinlerinden bugday, arpa, nohut ve mercimek tiretimleri ele
alimmigtir. Egitimde bu iriinlerin iklimsel ve toprak istegi, toprak hazirligi, bitki besleme,
sulama, hasat ve depolama, 6nemli hastalik - zararlilar ve miicadelesi ile bu tiriinlerin ekonomik
degerlendirmesi konular1 iglenmistir.

Egitimde katilimcilarin illerden Diyarbakir a ya gidis-gelis ulasimlart GAP-Model araclar ile
yapilmigtir. Egitim Diyarbakir GAP UTAEM tesislerinde verilmistir. Katilimcilarin konaklama
ve 6glen yemekleri GAP-UTAEM Sosyal Tesislerinden, aksam yemekleri ise serbest piyasadan
saglanmustir.

Bu arada egitim haftasinda acik olan Diyarbakir Tarim-Hayvancilik Fuari da ziyaret edilmistir.
GAP Uluslararas1 Tarimsal Arastirma Enstitlisii ve Diyarbakir Zirai Miicadele Arastirma
Istasyonundan Dr. Irfan ERDEMCI, Dr. Murat KOC, Dr. Enver KENDAL, Uzm. Sertag
TEKDAL, Dr. Mehmet DUMAN, Dr. Cetin MUTLU, Uzm. Adil TONGA, Uzm. Behzat
BARAN, Uzm. Vedat KARACA, Uzm. Pmar SAGIR, Uzm. 1. Emrah SUER ve Erdal ATES
tarafindan verilen egitimde ayrica enstitiiniin deneme-iiretim sahalar1 gezilmis ve iiriinlerle
ilgili ¢aligmalar incelemistir.

Egitimin tamamlanmasin1 takiben katilimcilara “Katilim Belgeleri” verilmistir.

EGITIMIN DEGERLENDIRILMESI
Egitim programi sonunda katilimcilara EK 4’de yer alan anket formu dagitilmis olup, (¢
kategoride ve ¢esitli alt basliklarda programi degerlendirmeleri istenmis ve her bir kategoride

1 ila 5 aras1 puanlama yapmalar1 talep edilmistir. (1:Yetersiz, 2: Yeterli, 3: Ortalama, 4:
Iyi, 5: Cok iyi).

Katilimcilar tarafindan yapilan degerlendirme neticesinde her bir alt baslik i¢in ortalama puan
asagidaki tabloda sunulmaktadir. Her bir kategoride genel degerlendirme puanlamalarina
bakildiginda, katilimcilarm egitim ortami  ve egitimin kapsami ile egitmenlerin
performanslarindan yiiksek diizeyde bir memnuniyet duyduklar1 gorilmektedir.



A. EGITIM ORTAMI ve LOJISTIK DUZENLEMELER

ORTALAMA PUAN (1-5)

Egitim salonu diizeni 3,8
Egitim Ekipmanlar 3,8
Is1, Isik, Ses diizenlemeleri 3,5
Sunumlarin Okunabirligi 4,5
Ikramlar 4,1
Konaklama 3,6
Ulasim Organizasyonu (Diyarbakir a gelig-gidis) 4,5
Ulasim Organizasyonu (saha ziyaretleri) 4,0
Aralar ve dinlenme siirelerinin yeterliligi 4,1
BOLUM A DEGERLENDIRME 4,0

B. EGITIMIN KAPSAMI ORTALAMA PUAN (1-5)
Egitim Materyali 4,4

Egitim icerigi 3,4

Egitimin iglenis bi¢imi ve yontemi 4,0

Verilen 6rneklerin igerigi 3,8

Grup caligmalari

Saha ziyaret alanlari 3,9

BOLUM B DEGERLENDIRME 3,9

C. EGITMENLERIN PERFORMANSI

ORTALAMA PUAN (1-5)

Konusunda uzmanlik ve yetkinlik 4,1
Katilimcilarla iletigim 4,5
Katilimcilara s6z hakk: tanima 4,3
Egitim materyalinin ve ekipmanin kullanimi 4,0
Sorularin yanitlanmasi ve agiklamalar 4,3
BOLUM C DEGERLENDIRME 4,2
'EGITIMIN GENEL DEGERLENDIRMESI | 4,0

Anket Formunda; yukarida beirtilen puanlamalarin yapildig: alanlara ilave olarak, ilave yorum
yapabilecekleri ve daha sonraki egitimlerde yer almasinda fayda gordiikleri konu basliklarini
aciklayabilecekleri bolimler bulunmakta olup, katilimcilarm bu bdliimlerde belirttikleri

hususlar 6zetle asagida verilmektedir.

- Egitimin GAP Bolgesinin en 6nemli Urlinlerinden hububat ve baklagiller konusunda

olmas1 memnuniyet vericidir.

- Egitim yeri genel anlamda begeni kazanmamustir. Ozellikle kalinan yer konusnda

Oonemli sorunlar yaganmustur..

- Gelilme sezonu iginde yapilan egitimin, sahada olumlu yansimalar1 goriilebilecektir.

- Egitim i¢in Diyarbakirin se¢ilmesi iyi bir se¢im ancak kalimmma yeri begenilmemistir.




- Egitimi veren Diyarbakir GAP-UTAEM ve Diyarbakir ZMAI uzmanlar1 konunun
uzmani ve uygulama tecriibesi olan kisilerdir.

- Bir sonraki egitimin hastalik ve zararlilar konusunda daha kapsamli yapilmasi arzu

edilmistir.

- Katilimcilarn illerden Diyarbakir a gelis-gidislerinin GAP araglart ile yapilmasi
ulasimda rahatlik ve siiratin yani sira blyuk mali tasarruf saglamistir. Bu yontemin ileride
yapilacak egitimlerde de uygulanmasi onerilir

KATILIMCI LIiSTESI

HUBUBAT-BAKLAGIL EGiTiMI

07 - 09 Nisan 2015, GTHB GAP-UTEM Diyarbakir
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Orhan YENEL 1 1
Cuma UCAS 1 1
SANLIURFA TOPLAM
Mustafa YAVUZ 1
Oya KILIC

Esma AKYUZ
Zeynep KARABULUT
i. Hakki GURBUZ
Zevaiddin OZCAN
Kerem AKDOGAN
SIiRT TOPLAM

Mehmet KARATAS IHENE N
SIRNAK TOPLAM
Nurettin BARAN 1 1
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Egitim Program:

06 Nisan 2015

GAP UTAEM misafirhanesine yerlesim
07 Nisan 2015 (08.030 — 16.30)

e Bugday Yetistiriciligi (Toprak hazirligi, ekim, sulama-gubreleme, hasat-depolama,
ekonomik degerlendirme)
e Fuar Ziyareti
08 Nisan 2015 (08.030 — 16.30)

e Arpa Yetistiriciligi (Toprak hazirligi, ekim, sulama-gtibreleme, hasat-depolama,
ekonomik degerlendirme)
e Bugday, Arpa, Mercimek ve Nohutta Hastalik ve Zararlilar.

09 Nisan 2015 (08.030 — 16.30)

e Mercimek ve Nohut Yetistiriciligi (Toprak hazirhigi, ekim, sulama-gtibreleme, hasat-
depolama, ekonomik degerlendirme

e GAP-UTAEM deneme ve iiretim sahalarini ziyaret.

e Diyarbakir dan GAP illerine doniis. (17.00)



Ek 3

Egitimden Fotograflar
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