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EGITIMIN AMACI

GAP C(ift¢i Orgiitleri Merkezli Cogulcu Yayim Modeli Programi (GAP-Yayim Modeli), T.C.
Kalkinma Bakanlig1 Giineydogu Anadolu Projesi Bolge Kalkinma Idaresi Baskanlig tarafindan
yiratalmektedir.

GAP Bolgesinde 2011-2013 yillarinda yine GAP tarafindan uygulanmis olan GAP Tarimsal
Egitim ve Yayim Projesinin (GAP-TEYAP) bir ¢iktis1 olan ve GAP Bolgesinde tarimsal
kalkinmay1 hizlandirmay1 hedefleyen GAP-Yayim Modelinin amaci basta sulamaya agilmis ve
acilacak alanlar olmak iizere ¢ift¢ilerin ihtiya¢ duyduklar1 egitim yayim hizmetlerinin verilmesi
konusunda cift¢i Orgdtlerini harekete gecgirmek ve ciftgi orgutlerini idari ve teknik agidan
gelistirilip gili¢lendirilerek, siirdiiriilebilir ve etkin bir yayim ve damismalik hizmeti verme
islevini iistlenmelerini saglamaktir.

GAP Bolgesinde yer alan Adiyaman, Batman, Diyarbakir, Gaziantep, Kilis, Mardin, Siirt,
Sanlwrfa ve Sirnak illerinde oncelikle sulanan ve sulamaya agilacak alanlarda 5 yil siireyle
uygulanacak olan GAP Yayim Modelinin 5 yillik uygulama plani kapsaminda; bdlgede mevcut
olan 615 cift¢i orgiitiiniin en az 40’ inda 240 teknik elemanin yayim elemani olarak ¢alisacagi
diistiniilmektedir. 2014 ve 2015 yillarinda sisteme girecek olan 40 ¢ift¢i 6rgit ve buralarda
calisacak 240 yayim elemani modelin birincil hedef grubunu olusturmaktadir. Ayrica, Model
kapsaminda, GTHB yayim personeli ve birincil grubun disinda yer alan ¢iftci 6rgutleri ile 6zel
sektorde yayim konusunda c¢alisan yaklasik 1000 teknik eleman da projenin ikincil hedef
grubunu olusturmaktadir. Modelin tam olarak uygulanmasi sonucunda dogrudan etkin yayim
hizmeti alacak olan yaklasik 15.000 ¢ift¢ci ve sulamaya acilacak alanlar dahil dogrudan ve
dolayli olarak ulasilacak 40.000 cift¢i ise projenin yararlanici kitlesini olusturacaktir.

Model, GAP/BKIB da olusturulacak GAP Tarmmsal Egitim ve Yayim Koordinasyon Birimi
(GAP-TEYKOB) tarafindan GTHB’ nin yerel teskilatlar1 olan 11 Miidiirliikleri, Arastirma
Kurumlari, Bolge Universiteleri, diger ilgili kurum ve kuruluslar ve ¢iftci drgiitleri ile isbirligi
halinde yurutulecektir. Modelin yonetimi igin Merkez Danigsma Kurulu (MEDAK), Bolge
Damgma Kurulu (BODAK), Tarmmsal Egitim ve Yayim Koordinasyon Birimi (TEYKOB) ve
I1 Koordinasyon Birimlerinin (IKOB) olusturulmasi planlanmustir.

Modelin Uygulama Plani’nda 6ngoérilen faaliyetlerinin katilime1 bir siire¢ dahilinde hayata
gecirilmesine katkida bulunmak amaciyla, 1 Ocak 2014 tarihi itibartyla Model kapsaminda
GAP-BKIB igerisinde Tarmmsal Egitim ve Yayrm Koordinasyon Birimi (TEYKOB) ve 6 GAP
ilinde ise 11 Koordinatoriikleri olusturulmustur. Model ile ilgili faaliyetler, s6z konusu
Uygulama Plani, olusturulan yonetim yapisi ve tanimlanmis ¢alisma ilkeleri dogrultusunda 1
Ocak 2014 tarihinden bu yana strduriilmektedir.

Mart 2014 tarihinde Model iizerinde bir revize calismasi yapilmis olup bu revize calismasi
sonucunda yapilan degisiklikler asagida 6zetlenmistir:

Modelin Amacu:

e Basta sulamaya ac¢ilmig ve agilacak alanlar olmak {izere cift¢ilerin ihtiya¢ duyduklar1
egitim yayimm hizmetlerinin verilmesi konusunda c¢ift¢i Orgiitlerinin harekete
gecirilmesi.

e Cift¢i Orgiitlerinin idari ve teknik agidan gelistirilip giiclendirilerek surdurtlebilir ve
etkin bir yayim ve danismalik hizmeti verme islevini iistlenmelerini saglamak.



e (Calisma alanlarinda potansiyelleri degerlendirmeye yonelik oOrgiitlenme ve grup
olusturma konularinda farkindalik saglamak, tarimsal orgiitlenme konusunda model
amag ve hedeflerine uygun yeni olusumlar1 tesvik etmek.

Modelin Hedefi ve Hedef Gruplar:

* Toplamda, 6 ziraat odasi ile yeni kurulacak ya da mevcut 10 ¢ift¢i orgiitiinde egitim
yayim hizmetlerinin sunulmasi1 konusunda etkinlikleri artirilacaktir.

* Model kapsamma alman ¢ift¢i orgiitlerinden segilecek 6 ciftgi orgiitiine egitim yayim
hizmetlerinin sunulmasi igin idari, teknik ve mali acidan giiglendirme g¢alismalari
yuratulecektir.

* (Calisma alanlarinin her birinde hizmet veren 3 tarim danigsmani birinci hedef grup ve
calisma alanlarmin her birinin alt bolgesinde yer alan s6zlesmeli ¢ift¢iler birinci hedef
grubunu olusturmaktadir.

* Sulama Eylem Plani kapsaminda sulamaya agilacak ve acilmis olan 7 pilot alan, teknik
eleman ve giftgiler.

Model kapsamina alman ¢ift¢i Orgiitlerinin sorumluluk sahalarinda yer alan diger yayim
elemanlar1 ve c¢iftgiler alt bolgelere gére modelin ikinci ve {igiincii hedef gruplar1 olarak
belirlenmistir.

Model Uygulama Planinda yer alan ana faaliyetlerden birisi de “2.2. Tarimsal Yayim
Elemanlarma Yonelik Faaliyetler” bashigi altinda verilecek egitim caligmalart olup, bu
kapsamdaki calismalar Tarimsal Yayim ve Iletisim, Sulama ve IBY, Ekonomik Degerlendirme
ile muhtelif tarimsal konulardaki temel egitimleri icermektedir.

Bu teknik gei ile GAP Bolgesinde isletmeye agilmig sulama tesislerinin igletme, bakim ve
yonetiminde gorevli teknik elemanlarin su sikintis1 kosullarinda alinan tedbirleri ve
uygulamaya konan planlar1 yerinde gérmesi, bunlardan dersler ¢ikarmasi ve bu anlamda
bolgelerinde buna benzer durumlarla karsilasmamak igin, bugilinden aktif rol alarak
stirdiiriilebilir su yonetimine katkida bulunmas1 amaglanmaktadir.

GAP tamamlandiginda 1,8 milyon hektar alan sulamaya agilmis olacaktwr. Bugiine kadar
sulamaya acilmis sulamalarin performansina bakildiginda gelecekle ilgili iyimser
degerlendirmelerde bulunmak miimkiin degildir. Baz1 sulamalarda ihtiyacin dort 2-3 katina
varan su kullanimlar1 s6z konusudur. Oysa GAP sulamalar1 tamamlandiginda sulamalarda bu
sekilde su tahsis imkani1 olmayacaktir. Buna hem su kaynagi, hem de sebeke kapasitesi yeterli
degildir. Hatta bu sulamalarin ¢ogunda, su yetersizligi nedeniyle, suyun etkin kullanimi
konusunda ilave tedbirlere gerek duyulacaktwr. Pompaj sulamalarda ise, enerji maliyeti
nedeniyle suyun miktar ve zaman olarak etkin kullanimi ekonomik bir faaliyet i¢in 6n kosul
olarak ortaya ¢ikmaktadir. Ekonomik bir su kullanim ortami olusturulmadik¢a, bu sulamalar
isletilemeyecektir. Adiyaman Samsat Pompaj sulamasi ve Gaziantep Belkis-Nizip Pompaj
sulamalar1 buna en giizel 6rnektir. Sanlrfa’daki pompaj sulamalar1 da bunlari takip edecektir.
Bu kosullarda siirdiiriilebilir bir sulama i¢in, ¢it¢ilerin egitilmesi kadar, sulama yonetiminde
gorev alan teknik elemanlarin da bu yeni kosullara hazir olmas1 gerekmektedir.

Gediz havzasinda, nitelik ve nicelik yoniinden yasanan ‘su’ sorunlarini ve bu sorunlari ¢ozmek
icin uygulanan Gediz Havzasi Eylem Plan1 kapsaminda yapilan ¢alismalar1 yerinde
degerlendirmek, ornek uygulamalar1 incelemek ve edinilen kazanimlar1 bolgemize tasimak
suretiyle su yonetimine katkida bulunmak bu egitimin temel hedefleri arasindadir.



KATILIMCI PROFILI

Egitime toplam 28 personel katilmistir. Grup; ¢ift¢i orgiitlerinde ¢alisan tarim danigmanlari,
DSi ve GAP-TEYAP-TEYKOB personelinden olusmustur.

Katilimeilar ile ilgili diger 6zellikler asagidaki verilmektedir;

Katihmcilarin iller iizerinden dagihm; Sanlwrfa 16, Adiyaman 1, Mardin 1, Gaziantep 1,
Swrnak 1, Diyarbakir 7, Diger 1.

Katihmailarin ku rumsal dagihimi:
Ciftci Orgutt 17, Kamu 11

Katihhmcilarin cinsiyet dagilima:
Erkek 25, Kadin 3

Katihmcilarin mesleki dagilima:
Ziraat Mihendisi 28.

Toplam 28 kisiden olusan katilime1 grup listesi EK 1’de sunulmaktadir.

EGITIMIN KAPSAMI

10 — 15 Mayis 2015 tarihleri arasinda Izmir ve Manisa da gerceklestirilen teknik gezi esnasinda
[zmir ve Manisa bdlgesinde su dagitim ile ilgili kurumlar arasinda Manisa Valiligi, Dokuz
Eyliil Universitesi, DSI 2. Bolge Miidiirliigii, GTHB Menemen Uluslararas1 Tarimsal Egitim
ve Arastirma Enstitiisii (UTAEM) ziyaret edilmis, uyguladiklar1 projeler ve deneyimler
paylasilmistir. Diger taraftan bolgedeki Urkmez Sulama Kooperatifi, Kestel Sulama Birligi/
Aliaga Sulama Kooperatifi, Saruhanli Sarikiz Sulama Birligi ve Alasehir Uziim Sulama Birligi
ziyaret edilerek yaptiklari uygulamalar yerinde incelenmistir.

Teknik geziye katilimcilarin illerinden hava alanlarma gidis-gelis ulagimlart GAP-Yayim
Modeli araglari ile, buradan Izmir e seyahatleri ise ucak ile yapilmistir

EGITIMIN DEGERLENDIRILMESI

Uygulama teknik geziden ibaret oldugundan “egitim degerlendirme” ¢alismas1 yapilmamistir.



KATILIMCI LIiSTESI

SULAMA - iBY

10 - 15 Mayis 2015, izmir
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Teknik Gezi Programi:

10 Mayis 2015, Pazar

e Sanlwrfa katilimeilarinin ugus saatine gore Diyarbakir veya Gaziantep hava alanina
nakledilmesi.
e Katilimcilarin Izmir-Adnan Menderes hava alanindan otele nakledilmesi

11 Mayis 2015, Pazartesi (09.00-...)

e Dokuz Eyliil Universitesi sunumu: SIRIUS ve FATIMA projeleri deneyimleri
e DSI 2.Bslge Miidiirliigii Sunumu: sulamalar, sorunlar ve ¢dziimler dnerileri
e Urkmez Sulama Kooperatifi ve saha ziyaretleri

12 Mayis 2015, Sah (09.00 - ...)
e Uluslararas1 Tarimsal Egitim ve Arastirma Enstitiisii (UTAEM) ziyareti
e Kestel Sulama Birligi/ Aliaga sulama kooperatifi ve saha ziyaretleri

13 Mayis 2015, Carsamba (09.00 - ...)

e Manisa Valiligi Gediz Havzas1 Eylem Plan1 ve yapilan ¢aligmalar
e Saruhanli Sarikiz Sulama Birligi ve saha ziyaretleri

14 Mayis 2015, Persembe (09.00-...)

e Alasehir Uziim Sulama Birligi ve saha ziyaretleri
15 Mayis 2015 Cuma

e izmir-Adnan Menderes Hava Alanmna gidis (ugus saatine gore)



Ek 3
Egitimden Fotograflar
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