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EGITIMIN AMACI

GAP C(iftci Orgiitleri Merkezli Cogulcu Yayim Modeli Programi (GAP-Yayim Modeli), T.C.
Kalkinma Bakanlign Giineydogu Anadolu Projesi Bolge Kalkinma Idaresi Baskanlig
tarafindan yiiriitiilmektedir.

GAP Bolgesinde 2011-2013 yillarinda yine GAP tarafindan uygulanmis olan GAP Tarimsal
Egitim ve Yayimm Projesinin (GAP-TEYAP) bir ¢iktis1 olan ve GAP Boélgesinde tarimsal
kalkinmay1 hizlandirmay1 hedefleyen GAP-Yayim Modelinin amaci basta sulamaya agilmis
ve agilacak alanlar olmak ftizere ciftcilerin ihtiya¢ duyduklar1 egitim yayim hizmetlerinin
verilmesi konusunda ¢iftgi Orgiitlerini harekete gecirmek ve cift¢i orgiitlerini idari ve teknik
acidan gelistirilip gili¢lendirilerek, siirdiiriilebilir ve etkin bir yayim ve danismalik hizmeti
verme islevini listlenmelerini saglamaktir.

GAP Bolgesinde yer alan Adiyaman, Batman, Diyarbakir, Gaziantep, Kilis, Mardin, Siirt,
Sanliurfa ve Sirnak illerinde oncelikle sulanan ve sulamaya agilacak alanlarda 5 yil siireyle
uygulanacak olan GAP Yayim Modelinin 5 yillik uygulama plani kapsaminda; bolgede
mevceut olan 615 ciftci 6rgiitliniin en az 40’ inda 240 teknik elemanin yayim eleman1 olarak
calisacagi diigiiniilmektedir. 2014 ve 2015 yillarinda sisteme girecek olan 40 cift¢i orgiitii ve
buralarda calisacak 240 yayim elemani modelin birincil hedef grubunu olusturmaktadir.
Ayrica, Model kapsaminda, GTHB yayim personeli ve birincil grubun disinda yer alan ciftci
orgiitleri ile 6zel sektérde yayim konusunda calisan yaklasik 1000 teknik eleman da projenin
ikincil hedef grubunu olusturmaktadir. Modelin tam olarak uygulanmasi sonucunda dogrudan
etkin yayim hizmeti alacak olan yaklagik 15.000 ¢iftci ve sulamaya agilacak alanlar dahil
dogrudan ve dolayli olarak ulasilacak 40.000 ¢ift¢i ise projenin yararlanict kitlesini
olusturacaktir.

Model, GAP/BKIB da olusturulacak GAP Tarimsal Egitim ve Yayim Koordinasyon Birimi
(GAP-TEYKOB) tarafindan GTHB’ nin yerel teskilatlar1 olan Il Miidiirliikleri, Arastirma
Kurumlari, Bélge Universiteleri, diger ilgili kurum ve kuruluslar ve ¢iftgi drgiitleri ile isbirligi
halinde yiiriitiilecektir. Modelin yonetimi i¢in Merkez Danigma Kurulu (MEDAK), Bolge
Danisma Kurulu (BODAK), Tarimsal Egitim ve Yayim Koordinasyon Birimi (TEYKOB) ve
[l Koordinasyon Birimlerinin (IKOB) olusturulmas: planlanmustir.

Modelin Uygulama Plani’nda 6ngoériilen faaliyetlerinin katilimei bir siire¢ déhilinde hayata
gecirilmesine katkida bulunmak amaciyla, 1 Ocak 2014 tarihi itibariryla Model kapsaminda
GAP-BKIB igerisinde Tarimsal Egitim ve Yayim Koordinasyon Birimi (TEYKOB) ve 6 GAP
ilinde ise Il Koordinatoriikleri olusturulmustur. Model ile ilgili faaliyetler, séz konusu
Uygulama Plani, olusturulan yonetim yapis1 ve tanimlanmis ¢alisma ilkeleri dogrultusunda 1
Ocak 2014 tarihinden bu yana siirdiiriilmektedir.

Mart 2014 tarihinde Model iizerinde bir revize calismasi yapilmis olup bu revize
calismasi sonucunda yapilan degisiklikler asagida 6zetlenmistir:

Modelin Amaca:

e Basta sulamaya agilmis ve agilacak alanlar olmak {izere ciftgilerin ihtiya¢ duyduklar
egitim yaymm hizmetlerinin verilmesi konusunda ¢ift¢i Orglitlerinin harekete
gegcirilmesi.

e Ciftci Orgiitlerinin idari ve teknik agidan gelistirilip giiclendirilerek siirdiiriilebilir ve
etkin bir yayim ve danigsmalik hizmeti verme islevini {istlenmelerini saglamak.



e Calisma alanlarinda potansiyelleri degerlendirmeye yonelik orgiitlenme ve grup
olusturma konularinda farkindalik saglamak, tarimsal orgiitlenme konusunda model
amagc ve hedeflerine uygun yeni olusumlar tesvik etmek.

Modelin Hedefi ve Hedef Gruplar:

* Toplamda, 6 ziraat odasi ile yeni kurulacak ya da mevcut 10 ciftci orgiitiinde egitim
yayim hizmetlerinin sunulmasi konusunda etkinlikleri artirilacaktir.

* Model kapsamina alinan gift¢i 6rgiitlerinden segilecek 6 ¢iftgi Orgiitiine egitim yayim
hizmetlerinin sunulmasi i¢in idari, teknik ve mali agidan gii¢lendirme c¢alismalari
yiiriitiilecektir.

* Calisma alanlarinin her birinde hizmet veren 3 tarim danismani birinci hedef grup ve
calisma alanlarinin her birinin alt bolgesinde yer alan sézlesmeli ¢iftciler birinci hedef
grubunu olusturmaktadir.

* Sulama Eylem Plan1 kapsaminda sulamaya agilacak ve acgilmis olan 7 pilot alan,
teknik eleman ve ciftciler.

Model kapsamina alman ¢ift¢i Orglitlerinin sorumluluk sahalarinda yer alan diger yayim
elemanlar1 ve ciftciler alt bolgelere gére modelin ikinci ve {¢iincii hedef gruplar1 olarak
belirlenmistir.

Model Uygulama Planinda yer alan ana faaliyetlerden birisi de “2.2. Tarimsal Yayim
Elemanlarina Yonelik Faaliyetler” basligi altinda verilecek egitim calismalar1 olup, bu
kapsamdaki calismalar Tarimsal Yayim ve Iletisim, Sulama ve IBY, Uriinlerde Entegre
Miicadele, PCM-Proje Hazirlama, Sulama Sistemleri, Ekonomik Degerlendirme ile muhtelif
tarimsal konulardaki temel egitimleri igermektedir.

Ziral miicadele; yani insan gidasi ve endiistriyel tiiketim i¢in iiretilen bitkilerin hatta peyzaj
maksatli kullanilan siis bitkileri ile ormanlik alanlardaki bitkileri zararli organizmalardan
koruma faaliyeti her zaman var olacaktir. Clinkii bu bitkiler canlilik zincirinin en 6nemli
halkasidir ve yalnizca insana ait degildir. BM bu iki onemli yasam felsefesinin
benimsenmesine ve zirai miicadelenin canlilar alemini tanima ve yasama hakkina saygi
duyma prensibi iizerine oturtulmalidir demektedir. Bu prensip, tiretim tekniklerimizi ve
mesleki donanimimizi bu yeni prensiplere uygun bir sekilde degistirmek artik bir tercih degil
bir zorunluluktur. Bu bilgiler 15181inda, bdlgede ¢alisan tarim danigmanlarina yeni olan bu
miicadele yontemlerini tanitmak hedeflenmistir.

KATILIMCI PROFILi

Egitime toplam 21 personel katilmistir. Grup; ¢iftci orgiitlerinde galisan tarim danigsmanlari ile
GAP ve GAP-TEYAP-TEYKOB personelinden olusmustur.

Katilimeilar ile ilgili diger 6zellikler asagidaki verilmektedir;

Katihmcilarin iller iizerinden dagihm; Sanlwurfa 7, Adiyaman 1, Mardin 1, Gaziantep 6,
Diyarbakir 1, Batman 3, Sirnak 2.

Katllupcﬂarln kuﬂrumsal dagilim:
Ciftei Orgiitli 12, Ozel Sektor 5, Kamu 4.




Katilhmcilarin cinsiyet dagilimu:
Erkek 16, Kadin 5

Katimcilarin mesleki dagilimi:
Ziraat Mihendisi 21.

Toplam 21 kisiden olusan katilimci grup listesi Ek 1’de sunulmaktadir.

EGITIMIN KAPSAMI

5 giin toplam 30 saat olarak gerceklestirilen egitim teorik ve uygulamali olarak verilmistir.
Egitim Adana Biyolojik Miicadele Arastirma Miidiirliigi uzmanlar tarafindan verilmistir.

Egitim kapsaminda; Biyolojik miicadelenin tanimi, Biyolojik miicadelenin avantajlari,
sorunlar1 ve riskleri, Ortii yetistiricilikte biyolojik miicadele yontemleri, Bugdayda biyolojik
miicadele yontemleri, Misirda biyolojik miicadele yontemleri, Tiirkiye’de ruhsatli Biyoteknik
miicadele {rilinlerin tanitimi, Ruhsatli Mikrobiyal Preparatlarin tanitimi, Ruhsatli biyolojik
miicadele etmenlerinin tamitimi ve Ortiialti yetistiricilikte ku Ilamlan biyoloji miicadele
etmenleri konular1 islenmistir.

Teknik geziye katilimcilarmn illerinden Adana ya gidis-gelis ulasimlart kendi imkanlart ve
GAP-Yayim Modeli araglari ile yapilmustir.

EGITIMIN DEGERLENDIRILMESI

Egitim programi sonunda katilimcilara anket formu dagitilmis olup, li¢ kategoride ve ¢esitli
alt bagliklarda programi degerlendirmeleri istenmis ve her bir kategoride 1 ila 5 arasi
puanlama yapmalari talep edilmistir. (1:Yetersiz, 2: Yeterli, 3: Ortalama, 4:Iyi, 5: Cok
iyi).

Katilimcilar tarafindan yapilan degerlendirme neticesinde her bir alt baslik i¢in ortalama puan
asagidaki tabloda sunulmaktadir. Her bir kategoride genel degerlendirme puanlamalarina
bakildiginda, katilmecilarin egitim ortami: ve egitimin kapsami ile egitmenlerin
performanslarindan yiiksek diizeyde bir memnuniyet duyduklari goriilmektedir.

A. EGITIM ORTAMI ve LOJiSTIiK DUZENLEMELER ORTALAMA PUAN (1-5)
Egitim salonu diizeni 4,5
Egitim Ekipmanlari 4,7
Is1, Isik, Ses diizenlemeleri 4,2
Sunumlarin Okunabirligi 4,8
Ikramlar 4,1
Konaklama 4,6
Ulasim Organizasyonu (Sanliurfa’ya gelis-gidis) 4,6
Ulasim Organizasyonu (saha ziyaretleri) 4,9
Aralar ve dinlenme siirelerinin yeterliligi 4,8




BOLUM A DEGERLENDIRME 4,6
B. EGITIMIN KAPSAMI ORTALAMA PUAN (1-5)
Egitim Materyali 4,7
Egitim icerigi 4,6
Egitimin islenis bigimi ve yontemi 4,6
Verilen 6rneklerin igerigi 4,6
Grup ¢aligmalari 4,4
Saha ziyaret alanlari 4,7
BOLUM B DEGERLENDIRME 4,6
C. EGITMENLERIN PERFORMANSI ORTALAMA PUAN (1-5)
Konusunda uzmanlik ve yetkinlik 4,8
Katilimcilarla iletisim 4,8
Katilimcilara s6z hakki tanima 4,9
Egitim materyalinin ve ekipmanin kullanimi 4,6
Sorularin yanitlanmasi ve agiklamalar 4,7
BOLUM C DEGERLENDIRME 4,8
EGITIMIN GENEL DEGERLENDIRMESI 4,7

Anket Formunda; yukarida beirtilen puanlamalarin yapildigi alanlara ilave olarak, ilave
yorum yapabilecekleri ve daha sonraki egitimlerde yer almasinda fayda gordiikleri konu
basliklarin1 agiklayabilecekleri boliimler bulunmakta olup, katilimcilarin bu béliimlerde
belirttikleri hususlar 6zetle asagida verilmektedir.

- Egitimin GAP Boélgesinin de onemli konularindan birisi biyolojik miicadele gibi ¢ok
0zel bir konuda olmas1 memnuniyet vericidir.

- Egitim i¢in konunun uzmani olan Adana Biyolojik Miicadele Arastirma
Miidiirliigiiniin tercih edilmesi dogru bir yaklagimdir.

- Egitimi veren kurum ve egitmenler konunun iilkedeki en uzman kurum ve kisileridir.
- Egitimin teorik ve uygulamali yapilmasi, egitimin ilgisini ve verimini artirmistir.

- Egitim yeri ve diger hizmetler uygun goriilmiistiir.

- Katilimcilar GAP - Yayim Modeli kapsaminda gelecekte; sulama-giibreleme, daha

detayli biyolojik miicadele konularinda egitimlerin verilmesini talep etmektedirler.

KATILIMCI LiSTESI Ek 1

ENTEGRE BiYOLOJiK MUCADELE EGIiTiMi
07 - 11 MART 2016, Adana
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FAALIYET PROGRAMI:

07 Mart 2016 (09.00 — 16.30)

e Biyolojik miicadelenin tanimi1

¢ Biyolojik miicadelenin avantajlari, sorunlari ve riskleri
08 Mart 2016 (09.00 — 16.30)

e  Ortii yetistiricilikte biyolojik miicadele yontemleri

09 Mart 2016 (09.00 — 16.30)

e Bugdayda biyolojik miicadele yontemleri

10 Mart 2016 (09.00 — 16.30)
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e  Misirda biyolojik miicadele yontemleri
e Tirkiye’de ruhsath Biyoteknik miicadele tiriinlerin tanitimi

e Ruhsath Mikrobiyal Preparatlarin tanitimi

11 Mart 2016 (09.00 — 16.30)

e Ruhsatli biyolojik miicadele etmenlerinin tanitimi

e Ortiialt1 yetistiricilikte kullanilan biyoloji miicadele etmenleri

Ek 3
Egitimden Fotograflar
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