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EGITIMIN AMACI

GAP TEYAP Siirdiiriilebilir Yayim Modeli, T.C. Kalkinma Bakanlig1 Giineydogu Anadolu
Projesi Bolge Kalkinma Idaresi Baskanlig1 tarafindan yiiriitiilmektedir.

GAP Bolgesinde 2017-2018 yillarinda yine GAP tarafindan uygulanmis olan GAP Tarimsal
Egitim ve Yayim Projesinin (GAP-TEYAP) bir c¢iktisi olan ve GAP Bolgesinde tarimsal
kalkinmay1 hizlandirmay1 hedefleyen GAP-Yayim Modelinin amaci basta sulamaya agilmis ve
acilacak alanlar olmak tizere, ciftgilerin ihtiya¢ duyduklari egitim yayim hizmetlerinin
verilmesi konusunda ciftci orgutlerini harekete gecirmek ve ¢iftci 6rgitlerini idari ve teknik
acidan gelistirilip gii¢lendirilerek, siirdiiriilebilir ve etkin bir yayim ve danigmalik hizmeti
verme islevini listlenmelerini saglamaktir.

GAP Bolgesinde yer alan Adiyaman, Batman, Diyarbakir, Gaziantep, Kilis, Mardin, Siirt,
Sanlwurfa ve Sirnak illerinde 6ncelikle sulanan ve sulamaya agilacak alanlarda 5 + 2 yil siireyle
uygulanacaktir. GAP Yayim Modelinin 2 yillik uygulama plani1 kapsaminda; bolgede mevcut
olan 615 ciftgi orgiitiiniin en az 40’ inda 70 teknik elemanin yayim elemani olarak ¢alisacagi
diistiniilmektedir. 2017 ve 2018 yillarinda sisteme girecek olan 40 cift¢i 6rgutl ve buralarda
calisacak 70 yayim elemani modelin birincil hedef grubunu olusturmaktadir. Ayrica, Model
kapsaminda, GTHB yayim personeli ve birincil grubun disinda yer alan ¢iftci orgditleri ile 6zel
sektorde yayim konusunda c¢alisan yaklasik 1000 teknik eleman da projenin ikincil hedef
grubunu olusturmaktadir. Modelin tam olarak uygulanmasi sonucunda dogrudan etkin yayim
hizmeti alacak olan yaklasik 15.000 ¢ift¢ci ve sulamaya agilacak alanlar dahil dogrudan ve
dolayl1 olarak ulasilacak 40.000 ¢ift¢i ise projenin yararlanici kitlesini olusturacaktir.

Model, GAP/BKIB da olusturulacak GAP Tarimsal Egitim ve Yaymm Koordinasyon Birimi
(GAP-TEYKOB) tarafindan GTHB’ nin yerel teskilatlar1 olan 11 Miidiirliikleri, Arastirma
Kurumlari, Bélge Universiteleri, diger ilgili kurum ve kuruluslar ve ciftci drgiitleri ile isbirligi
halinde yuratilecektir. Modelin yonetimi i¢in Merkez Danisma Kurulu (MEDAK), Bdélge
Danisma Kurulu (BODAK), Tarimsal Egitim ve Yayim Koordinasyon Birimi (TEYKOB) ve Il
Koordinasyon Birimlerinin (IKOB) olusturulmas1 planlanmustir.

Modelin Uygulama Plani’nda 6ngorilen faaliyetlerinin katilimci bir siire¢ dahilinde hayata
gecirilmesine katkida bulunmak amaciyla, 1 Ocak 2017 tarihi itibartyla Model kapsaminda
GAP-BKIB igerisinde Tarimsal Egitim ve Yayim Koordinasyon Birimi (TEYKOB) ve 9 GAP
ilinde ise saha uzmanlar1 olusturulmustur. Model ile ilgili faaliyetler, s6z konusu Uygulama
Plani, olusturulan yOnetim yapisi ve tanimlanmis ¢alisma ilkeleri dogrultusunda 1 Ocak 2017
tarihinden bu yana strdurilmektedir.

Model Uygulama Planinda yer alan ana faaliyetlerden birisi de “2.2. Tarimsal Yayim
Elemanlarina Yonelik Faaliyetler” bagligi altinda verilecek egitim ¢alismalart olup, bu
kapsamdaki calismalar Tarimsal Yayim ve Iletisim, Sulama ve IBY, Ekonomik Degerlendirme
ile muhtelif tarimsal konulardaki temel egitimleri icermektedir.

Bu kapsamda, Ocak 2017 déneminde yapilan bir ¢alisma sonucunda, Modelin bu bélimayle
ilgili faaliyetlerine yonelik kisa-orta ve uzun vadeli ¢alismalari i¢eren bir “Model Egitim
Stratejisi” gelistirilmistir. Bu ¢alismada, Kisisel Gelisim Teknikleri, Proje Dongi Yonetimi
(PCM), Yenilenebilir Enerji, ITU, OT, Sulama Egitimi, Rasyon Egitimi ve Aricilik
egitimlerinin Saha Uzmanlar ile model kapsaminda ¢ift¢i orgiitlerinde gorevlendirilen ve yine
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ciftci orgiitlerinde hali hazirda gorev yapan tarim danigmanlarina orta vadede verilmesi gereken
oncelikli egitim konular1 olarak belirlenmistir.

Verilen bu egitim ile; model kapsaminda kilit rol oynayan Saha Uzmanlar1 ve ¢iftci 6rgdtlerinde

tarimsal egitim ve yayim faaliyetleri yiiriiten teknik personelin basta yore ¢iftgisi olmak lzere
sahada ki alet ekipmanlarin kullanimi1 kapsaminda, blyik katkilar saglanmasi amaglanmustir.

KATILIMCI PROFILI

Egitime Toplam 14 teknik eleman katilmistir. Model kapsamindaki ¢iftci 6rgltlerinde galisan
yayim elemanlarindan olusmustur.

Katilimeilar ile ilgili diger 6zellikler asagidaki verilmektedir;

Katimcilarin iller iizerinden dagihm; Sanlurfa 3, Adiyaman 1, Mardin 2, Gaziantep 4,
Batman 2, Diyarbakir 2.

Katihmailarin ku rumsal dagilimi:
Ciftci Orgutu 14

Katimcilarin cinsiyet dagilimi:
Kadm 10, Erkek 4

Katilimcilarin mesleki dagilima:
10 Ziraat Muhendisi, 4 Tekniker

Toplam 14 kisiden olusan katilimci grup listesi Ek 1’de sunulmaktadir.
EGITIMIN KAPSAMI

16- 21 Temmuz 2017 tarihleri arasinda Sanliurfa GAP-TEM’de gergeklestirilen egitimde teorik
anlatimlarin yani sira, uygulamali olarakda ¢alismalarina da yer verilmistir. Toplam 5 gun ve
40 ders saati olarak gerceklestirilen egitim programi Ek 2’de sunulmaktadir.

Egitimin programi ekte sunulmustur.

Egitimde katilimcilarin illerden Sanlurfa’ ya ulasimi kendi imkanlart ile yapilmistir. Egitim
Sanliurfa GAP Tarimsal Egitim Merkezinde gerceklestirilmis olup, katilimcilarin iase ve
ibateleri de yine bu merkezde gergeklestirilmistir.

Egitim, GAP TEYAP konu uzmanlan tarafindan hem teorik hemde uygulamali olarak
sunulmustur.

EGITIMIN DEGERLENDIRILMESI

Egitim programi sonunda katilimcilara EK 4’de yer alan anket formu dagitilmis olup, U¢
kategoride ve cesitli alt bagliklarda programi degerlendirmeleri istenmis ve her bir kategoride
1 ila 5 arasi puanlama yapmalar1 talep edilmistir. (1:Yetersiz, 2: Yeterli, 3: Ortalama, 4:

Iyi, 5: Cok iyi).
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Katilimcilar tarafindan yapilan degerlendirme neticesinde her bir alt baglik i¢in ortalama puan
asagidaki tabloda sunulmaktadir. Her bir kategoride genel degerlendirme puanlamalarina
bakildiginda, katilimcilarin egitim ortami1 ve egitimin kapsami ile egitmenlerin
performanslarindan yiiksek diizeyde bir memnuniyet duyduklar: gortilmektedir.

A. EGITIM ORTAMI ve LOJISTIiK DUZENLEMELER

ORTALAMA PUAN (1-5)

Egitim salonu diizeni 4,7
Egitim Ekipmanlari 4,5
Is1, Isik, Ses diizenlemeleri 4,6
Sunumlarin Okunabirligi 4,0
Ikramlar 4,6
Konaklama 4,5
Ulasim Organizasyonu (Sanliurfa’ya gelis-gidis) 4,0
Ulasim Organizasyonu (saha ziyaretleri) 5,0
Aralar ve dinlenme siirelerinin yeterliligi 4,4
BOLUM A DEGERLENDIRME 4,5

B. EGITIMIN KAPSAMI ORTALAMA PUAN (1-5)
Egitim Materyali 4,0

Egitim igerigi 4,6

Egitimin islenis bigimi ve yontemi 4,8

Verilen 6rneklerin igerigi 4,9

Grup ¢alismalari -

Saha ziyaret alanlari 5,0

BOLUM B DEGERLENDIRME 4,7

C. EGITMENLERIN PERFORMANSI

ORTALAMA PUAN (1-5)

Konusunda uzmanlik ve yetkinlik 4,3
Katilimcilarla iletisim 4,2
Katilimeilara s6z hakk: tanima 4,5
Egitim materyalinin ve ekipmanin kullanim1 4,9
Sorularin yanitlanmasi ve agiklamalar 4,5
BOLUM C DEGERLENDIRME 4,5
'EGITIMIN GENEL DEGERLENDIRMESI | 4,6

Anket Formunda; yukarida beirtilen puanlamalarin yapildig: alanlara ilave olarak, ilave yorum
yapabilecekleri ve daha sonraki egitimlerde yer almasinda fayda gordiikleri konu basliklarini
aciklayabilecekleri boliimler bulunmakta olup, katilimcilarin bu boéliimlerde belirttikleri

hususlar 6zetle asagida verilmektedir.

- Katilimcilar saha da yasadiklari mekaizasyon konularindaki sorunlari uygulamali olarak

egitildikleri egitim ¢ok verimli gegmistir.
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- Katilimecilar GAP - Yayim Modeli kapsaminda gelecekte; Proje Hazirlama, Isletme
Planlamasi, Marka Yonetimi, Stratejik Yonetim, Planlama, Organik Tarmm ve Iyi Tarim
Uygulamalar1 konularinda egitimlerin verilmesini talep etmektedirler.

GORUS VE ONERILER

Bu egitimin Suru¢ Makine Parki Projesi hayata gectikten sonra GAP TEY AP Projesi
kapsaminda calistigimiz tiim tarim danismanlarimin 3 er gilinlilk sadece uygulamali
olarak bu egitimin verilmesi gerekmektedir.
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Tarimsal Mekanizasyon Egitimi/17-20 Temmuz 2017
Adi Soyadi Meslegi Kurumu ili-ilgesi
1 | Ahmet V. Cosandal Zir. Mih. Gap Bki Sanliurfa
2 |AliKilig Zir. Muh. Sanlurfa Z.0. Sanlurfa
3 | Oya Kihg Zir. Mih. Sanliurfa Z.0. Sanliurfa
4 | Songil Aykut Zir. Muh. Nusaybin Z.0. Mardin
5 | Veysi yenigin Zir. Muh. Nusaybin Z.0. Mardin
6 | M. Resat Barak Tarim Dan. Kahta Z.0. Adiyaman
7 | Kazim Epaydin Tarim Dan. Batman Z.0. Batman
8 | Mukaddes Mustafaoglu Tarim Dan. Dicle OMUB Diyarbakir
9 | Kiibra Sedef iraz Tarim Dan. Batman Z.0. Batman
10 | Serap Polat Tarim Dan. Cullap S.B. Sanliurfa
11 | Hilal Tan Tarim Dan. Dicle OMUB Diyarbakir
12 | Birgil Solmaz Zir. Muh. Yavuzeli Z.0. Gaziantep
13 | Hacer Tosun Tarim Dan. Araban Z.0. Gaziantep
14 | Zehra Korkmaz Zir. Muh. Nurdagi Z.0. Gaziantep
15 | A. Esra Ozzengin Zir. Mih. Sehitkamil Z.0. Gaziantep
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Ek 2
16.07.2017
14:00-18:00 GAPTEM' e Giris
18:00 - 19:00 Aksam Yemegi
17.07.2017 Teorik egitim (GAPTEM)
08:00- 09:00 Sabah Kahvaltisi
9:30-10:00 Agilis
10:00-10:45 Traktor kullanimi ve bakimi
10:45-11:00 Ara
11:00-11:45 Toprak Isleme Alet Ve Makineleri ayarlari, kullanimi1 ve bakimi
12:00-13:00 Ogle yemegi
13:00-13:45 Toprak Isleme Alet Ve Makineleri ayarlari, kullanimi1 ve bakimi
13:45-14:00 Ara
14:00-14:45 Toprak isleme Alet Ve Makineleri ayarlari, kullanim1 ve bakimi
14:45-15:00 Ara
15:00-15:45 Toprak Isleme Alet Ve Makineleri ayarlari, kullanimi1 ve bakimi
15:45-16:00 Ara
16:00-16:45 Toprak Isleme Alet Ve Makineleri ayarlari, kullanimi1 ve bakimi
18:00 - 19:00 Aksam Yemegi
18.07.2017 Teorik egitim (GAPTEM)
08:00- 09:00 Sabah Kahvaltisi
9:00-9:45 Bitki Bakim Ve Koruma Makineleri ayarlari, kullanimi ve bakimi
9:45-10:00 Ara
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10:00-10:45 Bitki Bakim Ve Koruma Makineleri ayarlari, kullanimi ve bakimi
10:45-11:00 Ara
11:00-11:45 Bitki Bakim Ve Koruma Makineleri ayarlari, kullanimi ve bakimi
12:00-13:00 Ogle yemegi
13:00-13:45 Ekim Dikim ve Giibreleme Makineleri ayarlari, kullanim1 ve bakimi1
13:45-14:00 Ara
14:00-14:45 Ekim Dikim ve Glibreleme Makineleri ayarlari, kullanimi ve bakimi
14:45-15:00 Ara
15:00-15:45 Arazi Temizleme Ve Toprak Tesviye Alet Ve Makineleri ayarlari, kullanimi1 ve bakimi
15:45-16:00 Ara
16:00-16:45 Arazi Temizleme Ve Toprak Tesviye Alet Ve Makineleri ayarlari, kullanimi ve bakimi
18:00 - 19:00 Aksam Yemegi

19.07.2017 Uygulamal egitim (Suru¢ Ortak Makine Kullanim Parki isletme Sahasr)
07:00- 08:00 Sabah Kahvaltis1
9:00-9:45 Traktor kullanimi1 ve bakimi
9:45-10:00 Ara
10:00-10:45 Traktor kullanim1 ve bakimi
10:45-11:00 Ara
11:00-11:45 Toprak Isleme Alet Ve Makineleri ayarlari, kullanimi ve bakimi
12:00-13:00 Ogle yemegi
13:00-13:45 Toprak Isleme Alet Ve Makineleri ayarlari, kullanimi ve bakimi
13:45-14:00 Ara
14:00-14:45 Toprak Isleme Alet Ve Makineleri ayarlari, kullanimi ve bakimi
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14:45-15:00 Ara
15:00-15:45 Toprak Isleme Alet Ve Makineleri ayarlari, kullanim1 ve bakimi
15:45-16:00 Ara
16:00-16:45 Toprak Isleme Alet Ve Makineleri ayarlari, kullanimi1 ve bakimi
18:00 - 19:00 Aksam Yemegi

20.07.2017 Teorik egitim (GAPTEM)
07:00- 08:00 Sabah Kahvaltisi
9:00-9:45 Bitki Bakim Ve Koruma Makineleri ayarlari, kullanimi ve bakimi
9:45-10:00 Ara
10:00-10:45 Bitki Bakim Ve Koruma Makineleri ayarlari, kullanim1 ve bakimi
10:45-11:00 Ara
11:00-11:45 Bitki Bakim Ve Koruma Makineleri ayarlari, kullanimi ve bakimi
12:00-13:00 Ogle yemegi
13:00-13:45 Ekim Dikim ve Giibreleme Makineleri ayarlari, kullanimi ve bakimi
13:45-14:00 Ara
14:00-14:45 Ekim Dikim ve Gubreleme Makineleri ayarlari, kullanim1 ve bakimi1
14:45-15:00 Ara
15:00-15:45 Arazi Temizleme Ve Toprak Tesviye Alet Ve Makineleri ayarlari, kullanim1 ve bakimi
15:45-16:00 Ara
16:00-16:45 Arazi Temizleme Ve Toprak Tesviye Alet Ve Makineleri ayarlari, kullanim1 ve bakimi
18:00 - 19:00 Aksam Yemegi

21.07.2017 Teorik egitim (GAPTEM)
08:00- 09:00 Sabah Kahvaltisi
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09:00- 11:30 Egitimin Genel Anlamda Degerlendirilmesi
11:30-12:00 Sertifika T6reni ve kapanis.
12:30- 13:30 Oglen Yemegi
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GAP CiFTCi ORGUTLERI MERKEZLi COGULCU YAYIM MODELI
Egitim Degerlendirme Formu

Ek 4

Egitim Tarimsal Mekanizasyon Egitimi , 16-21 Temmuz 2017, Sanlurfa

Ad/ Soyad / Meslek

Unvan / Kurum

Telefon / e-posta

EGITIM ORTAMININ ve LOJISTiK DUZENLEMELERIN DEGERLENDIRILMESI

Egitim ortamim asagida belirtilen bashklarda degerlendiriniz.

(1:Yetersiz, 2: Yeterli, 3:Orta, 4: 1yi, 5: Cokiyi)

Yorumlar:
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Egitim salonunun diizeni

Egitim ekipmanlar1

Is1, 151k, ses diizenlemeleri

Sunumlarin okunabilirligi

Ikramlar

Konaklama

Ulasim organizasyonu ($.Urfa’ ya gelis gidis)
Ulasim Organizasyonu (saha ziyaretleri)
Aralar ve dinlenme stirelerinin yeterliligi

EGITIMIN KAPSAMININ DEGERLENDIRILMESI

Egitimin kapsamim asagida belirtilen bashklarda degerlendiriniz.

(1:Yetersiz, 2: Yeterli, 3:Orta, 4:lyi, 5: Cokiyi)

Yorumlar:
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Egitim materyali

Egitimin icerigi

Egitimin islenis bi¢imi ve yontemi
Verilen 6rneklerin icerigi

Grup calismalari

Saha ziyaret alanlari

EGITMENLERIN DEGERLENDIRILMESI
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Egitmenlerin performansim asagida belirtilen bashklarda degerlendiriniz.
(1:Yetersiz, 2: Yeterli, 3:Orta, 4:1yi, 5: Cokiyi)

Yorumlar:

Konusunda uzmanlik ve yetkinlik
Katilimcilarla iletigim

Katilimcilara s6z hakki tanima
Egitim materyalinin ve ekipmanin kullanimi
Sorularm yanitlanmasi ve agiklamalar

*Bu kisimda detay aciklama yapmak isterseniz arka sayfayt kullanabilirsiniz.

Daha sonraki egitimlerde yer almasinda fayda gordiigiiniiz konu bashklarim ve kisaca nedenini belirtiniz
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Diger Goriis ve Oneriler:

Tesekkiirler....

FOTOGRAFLAR
Ek5
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